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: ލޫމާތު އު ގެ މަ ރު ޓަ ރވިސް ޗާ ސަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާނދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ނަން: ސަ

ސް ޑިވިޛަން ފަރާތް: ހިއުމަން ރިސޯ ލިޔުއްވި 

ޑްލައިން ޓަރުތައް މުރާޖަޢާކޮށް އަދާހަމަކުރުމުގެ ގައި ރވިސް ޗާ ރވިސް އިދާރާތަކުގެ ސަ ވިލް ސަ ލު: ސި ޤާނޫން / އުސޫ

ޓަރު ރިވިއު ކޮމިޓީ ރވިސް ޗާ ކޮމިޓީ: ސަ

ން ރވިސް ކޮމިޝަ ވިލް ސަ އްދަ ދެއްވި: ސި ހު

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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: އް ތަ ލު ދަ ވާ ބަ އި ފަ ވި ނެ ށް ގެ ރއަ ރވިސް ޗާޓަ ސަ

ން ފަރާތްތާރީޙްވާރޝަ ބަބުލިޔުއްވި  ބަދަލު ގެނެވުނު ސަ

ސް ޑިވިޛަން ހިއުމަން ރިސޯ 12.12.2021

ސް ޑިވިޛަން ގެހިއުމަން ރިސޯ ނު ރވިސް ކޮމިޝަ ވިލް ސަ ސި

ރކިއުލަރ ނަންބަރު ސަ

CIR/2025/18/188 އަށް

ރިއާޔަތްކޮށް

29.03.2025

ގެ ނު ރވިސް ކޮމިޝަ ވިލް ސަ ސި

ރކިއުލަރ ނަންބަރު 188- ސަ

CA/CIR/2025/18 އަށް

ރިއާޔަތްކޮށް

ސް ޑިވިޛަން ހިއުމަން ރިސޯ

22.12.2025

މްބަރ 2027މުރާޖާ ކުރާނެ ތާރީޙް: ޑިސެ
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ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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: ން ރު ކު ޤް ދީ މާއި ތަސް ރު ކު އި ސޮ

އިމަޤާމުގެ ނަންނަން ތާރީޚްސޮ

ޓްރޭޓަރ ޑްމިނިސް ފް އެ ޗީ މާޢީލް ފަތުޙުالله އިސް 13/01/2026

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ފް ރަ ޢާ ތަ

ޕިޓަލުން ޚިދުމަތް ޕިޓަލުން އަދި ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ޓަރ އަކީ އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ރވިސް ޗާ މި ސަ

ފައިވާ ޑައެޅި މުގައި ޢަމަލުކުރާނޭގޮތްތަކާއި ކަނ ފަރާތްތަކަށް، އިތުބާރާއި ޔަޤީން ކަމާއެކު ޚިދުމަތް ފޯރުކޮށްދިނު ލިބިގަންނަ 

ޓަރެކެވެ. ރވިސް ޗާ ފައިވާ ސަ މަށް އެކުލަވާލެވި ލުތަކާއި އެއްގޮތަށް ފެންވަރު ރަނގަޅުކޮށް އަވަހަށް ޚިދުމަތް ދިނު އުޞޫ

ދު ޤްޞަ މަ

ފަރާތްތަކަށް ޚިދުމަތް ޕިޓަލުން ޚިދުމަތް ލިބިގަންނަ  ޕިޓަލް އަދި ދަރުމަވަންތަ ހޮސް އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް

މެވެ. އަދި މީގެ ފައިވާ ގޮތްތަކާއި އަމަލުކުރަންވީ ގޮތްތައް ރައްޔިތުންނަށް އަންގައިދިނު ޑައަޅާ މަށް ކަނ ފޯރުކޮށްދިނު

މެވެ. ފަހިކޮށްދިނު ހަކަމާއެކު އަވަހަށް ޚިދުމަތް ލިބިގަތުމަށް މަގު ފަރާތްތަކަށް ފަސޭ ބަބުން ޚިދުމަތް ލިބިގަންނަ  ސަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ރު ވު އް ޞަ ތަ

ނޑި ނޑުދަ ލަ

ފަރުވާއެއް ބަލިމީހާއަށް އްޙީ  ދިވެހިރާއްޖޭގައި އެންމެ ރަނގަޅު ފެންވަރުގެ ވަށާޖެހޭ، ފުރިހަމަ ޞި

ޕިޓަލަށް ހެދުން. ލިބިދޭ ހޮސް

ނީ ވަށާޖެހޭ ،ރައްކާތެރިކަންއަ މެއް ޭދ ިސްކަ އްޞަ އ ޓަލުން އެންމެ ާޚ ސްޕި އިޖީއެމް ޮހ

މަށެވެ. އަޅުގަނޑުމެންގެ އަމާޒަކީ ޚިދުމަތް އްޙީ ޚިދުމަތެއް ދިނު ފައިވާ، ރަނގަޅު ޞި ކަށަވަރުކުރެވި

އްޙީ ޚިދުމަތްތެރިޔާގެ ންނަށް އެންމެ އިތުބާރުކުރެވޭ، އެންމެ ގަޔާވާ ޞި ހޯދަން އަންނަ މީހު

ގޮތުގައި ދެމިއޮތުމެވެ.

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G



ފަރުވާދޭނީ އޯގާތެރިކަމާއިއެކު، ކަމަށް ންޓް ކެއަރ: އަޅުގަނޑުމެން ޚިދުމަތްދޭ ކޮންމެ ބަލިމީހަކަށް  ޕޭޝަ
ކަމޭހިތައިގެންނެވެ.

ޓީމް ވޯކް: އަޅުގަޑުމެން ކުރިއަށްދާނީ ޘަގާފީ ތަފާތުތަކުން ބާރު ހޯދައިގެން، ތަފާތުކުރުމެއް ނެތި، އެކަކު އަނެކަކަށް
ޤަދަރާއި އިޙްތިރާމްކުރާ ތަނެއްގެ ގޮތުގައެވެ.

ފަތުގެ މާއި އައު އުފެއްދުންތެރިކަމުގެ ޘަގާ އްކަތްކުރާނީ އުނގެނު ކުއަލިޓީ: އަޅުގަނޑުމެން އަބަދު ވެސް މަސަ
މަށެވެ. ފަރުވާއެއް ރައްކާތެރިކަމާއެކު ދިނު ތެރެއިން، ދެމެހެއްޓެނިވި ގޮތެއްގައި މަތީ ފެންވަރުގެ 

ބިލިޓީ: އަޅުގަނޑުމެން ކުރާ ކޮންމެ ކަމެއްގެ ޒިންމާ އުފުލައި، ޖަވާބުދާރީވާނަމެވެ. ޕޮންސި  ރެސް

ފޮރުވުމެއް ނެތި، ތެދުވެރިކަމާއި އިތުބާރާ އެކު، އަޚްލާޤީ އިންޓެގްރިޓީ: އަޅުގަނޑުމެން މުއާމަލާތްކުރަނީ 
މިންގަނޑުތަކާ އެއްގޮތަށެވެ.

އް ތަ މަ ހަ ރާ ބޫލު ކު ޤަ

ޕިޓަލ6ް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G



ޑައިގަންނަވާ ބޭފުޅުންނަށް ހިނިތުންވުމާއެކު މަރުޙަބާ ކިޔާނަމެވެ.  ޚިދުމަތް ހޯއްދެވުމަށް ވަ

ކޯލްތަކަށް 5 ރިންގުން ޖަވާބު ދޭނަމެވެ. ޕިޓަލަށް އަންނަ ފޯނު ހޮސް

ފޯނަށް ޖަވާބުދާރީވާ މުވައްޒަފުގެ ނަމާއި މަޤާމުގެ މައުލޫމާތު ދޭނަމެވެ.

ފުކޮށްދީ އިތުރަށް ކުރިއަށް ދާންވީ ގޮތް ބުނެދޭނަމަވެ. ންފުޅުވާ މައުލޫމާތު ސާ ބޭނު

އްކަތްކުރާނަމެވެ. މަށް މަސަ މީ 5 ދުވަސް ތެރޭ ޖަވާބު ދިނު ލަތަކަށް ރަސް ށައެޅޭ މައްސަ އިދާރާއަށް ހު

ބަބު ރަގަޅަށް އޮޅުންފިލުވައިދޭނަމެވެ. ވާގޮތް ދިމާ ވެއްޖެނަމަ އެހެން ދިމާވި ސަ ޚިދމަތް ލަސް

ލާ އަޑުއަހާނަމެވެ. ފަރާތްތަކުގެ ވާހަކަތައް ކަނު ޚިދުމަތް ހޯދާ 

ތެރިވެދީ، އިޙްތިރާމް ކުރުމާއެކު، ރިވެތިގޮތުގައި މުޢާމަލާތްކުރާނަމެވެ. ފަރާތްތަކަށް އެހީ ޚިދުމަތް ހޯދާ 

ތެރިވެ މަގުދައްކާނަމެވެ. ފޯރުކޮށްދޭ ޚިދުމަތެއް ނިމެންދެން އެހީ

ފަރާތްތަކުގެ ބިނާކުރަނިވި ފާޑުކިޔުންތަކަށް މަރުޙަބާ ކިޔާނަމެވެ. ޚިދުމަތ ހޯދާ 

ފަހައްޓާނަމެވެ. އްރު ހި ފަރާތްތަކުން ފޯރުކޮށްދޭ މައުލޫމާތު ރައްކާތެރިކޮށް ބަލަހައްޓާ ސި ޚދުމަތް ހޯދާ 

ން ނޑުމެ ގަ ޅު އަ

ޕިޓަލ7ް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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އަޅުގަނޑުމެންގެ މުވައްޒަފުންނަށް އިޙްތިރާމް ކުރުމާއެކު، ރިވެތިގޮތުގައި މުޢާމަލާތްކޮށްދެއްވާށެވެ.

އްޙަ އަދި ފުރިހަމަ މަޢުލޫމާތުކަމުގައިހައްދަވާށެވެ. ދެއވާ މަޢުލޫމާތަކީ ސަ

ދާނެކަންމެ ވިދާނެ ޚިދުމަތަކަށް ެވ ދެ ރުކޮށް ުނ ގުތުން ވަގުތަށް ޯފ ދުމަތަކީ ަވ ޑައިގަންނަވާ ކޮން ިޚ އެދިވަ

ޤަބޫލްކުރައްވާށެވެ.

ވަތަ ވަގުތުއޮށްވާ އެ ޚިދުމަތެއް ހޯއްދެވުމަށް ބޮޑެތިކންކަމުގައި ދުރާލާ އެކަމެއް ކުރެއްވުމަށް ނު

ޑައިގަންނަވާށެވެ. އެދިވަ

ާ ބ ދަބީ ބަހުންްވ ޖެހޭ ކަމެއް ދިމާވި ނަމަވެސް އަޑުގަދަ ކރައޭައ ޚިދުމަތް ހޯއްދެވުމުގައި ހިތްހަމަ ނު

ކުރެއްވެވުން އެދެމެވެ. އަޅުގަނޑުމެންގެ މުވައްޒަފުންނާ މުޢާމަލާތް ނު

ން ޅު ފު ބޭ ޔަ ތި

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G



ޚިދުމަތް ހޯދުމަށް އަންނަ

ފަރާތަކަށް ވީހާވެސް އަވަހަށް

ން.)2 މިނެޓް( ޚިދުމަތް ފޯރުކޮށްދިނު

24 ގަޑިއިރު މި ޚިދުމަތް

ލިބުން.

.ކާޑު.  ކު ނަމަ އައި.ޑީ ދިވެއްސަ

ޑަކުއްޖެއް ނަމަ ވާ ކު 28 ދުވަސް ނު

.ކާޑު މަންމަގެ އައި.ޑީ

ވާ އެއް ނަމަ، މުއްދަތު ހަމަނު ބިދޭސީ

ޑް ވަތަ ވޯކް ވިސާ ކާ ޕޯރޓް ނު ޕާސް

ާޑުޕާ ސާ ކ ކް ިވ ތަ ޯވ ވަ  ުނ ރްޓ  ސްޕޯ

.އެލް ކޮޕީ ނެތްނަމަ ޕީ

ގުން .)ކިއުބީހޮ ންބަރެއް ެނ ޔޫ ަނ ދުމަށް ިކ ދުމަތް ޯހ ޓަލުގެ ިޚ ސްޕި

ން މެދުވެރިކޮށް ނަންބަރު ނެގުން( ޕްލިކޭޝަ އެ

ޕިޓަލުގައި ންޓުން ހޮސް ޕިޓަލުގެ ޚިދުމަތް ހޯދުމަށްޓަކައި، ޕޭޝަ ހޮސް

ޓްރީ ކުރުން. ރަޖިސް

ރިހާ މަޢުލޫމާތު ންވާ ހު ޓްރީ ކުރާއިރު ބޭނު ންޓުން ރަޖިސް ޕޭޝަ

. ފުރިހަމަ ކުރުން

ގެ ކޮންމެ ކައުންޓަރަކަށް ންވާ ލިޔެކިޔުންތައް ފްރަންޓްއޮފީހު ބޭނު

ޓްރީ ކުރުން. ށަހެޅުމުން ރަޖިސް ހު

ސް ން ލޭޝަ ކް ރި ލި ބް ޑް ޕަ ން ރވިސް އެ ރ ސަ މަ ޓަ ކަސް

ން ރު ކު ރީ ޓް ޖިސް ހާ ރެ މީ ލި 1. ބަ

9

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޖެހި މި ޚިދުމަތް ކިޔޫގައި ނު

ފަރާތްތަކަށް ންވާ  ބޭނު

) ން. )1 ދުވަސް ފޯރުކޮށްދިނު

ހެނދުނު 09:00ް ނ

ހަވީރު 15:00 އަށް

ން)ރ ންދު ޫނ  ަބ ަސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު(

ވާ، 6 މަސް ދުވަސް ހަމަނު

ޓީ .އެމް.އެޗްގެ ބޭސް ސި އައި.ޖީ

ޓީގައި ގުޅޭނެ ނަންބަރު ބޭސް ސި

ން. ހިމެނު

ޓީ، ފޯން ނަންބަރާއެކު ސި ންވާ ބޭސް އާކުރުމަށް ބޭނު

. އަށް ލުން ން ރިނިއުވަލް ބޮކްސް ޕްޝަ ކްރި ޕްރެސް

ހިމަނާ( ތައް ނު މީ ބަންދު ދުވަސް ފަހު )ރަސް ޓީ އާކުރުމަށް ސި ބޭސް

ތެރިޔާއަށް ގުޅައި، ވަތަ އެހީ ޖެހިގެން އަންނަ ދުވަހު ބަލިމީހާއަށް ނު

. ހަވާލިކުރުން

ފަހު 15:00 ގެ ފައިވަނީ މެންދުރު ޓީ ދޫކުރާގޮތަށް ހަމަޖެހި ސި ބޭސް

ކުރިން. 

. .ޑީ މެއިން ކައުންޓަރތަކުން މި ޚިދުމަތްކުރިޔަށްދާނީ އޯ.ޕީ

ށަހެޅޭނެ. ކުވާފޯމު ހު ކޭން ކުރައްވައިގެންވެސް ޝަ ކިއު.އާރު ކޯޑު ސް

ން ކައުންޓަރ ނަންބަރ 3335351 އިންފޯރމޭޝަ

ތް މަ ދު ގެ ޚި މު ރު ކު ޓީ އާ 2. ބޭސް ސި

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޚިދުމަތް ހޯދުމަށް އަންނަ

ފަރާތަކަށް ވީހާވެސް އަވަހަށް

ން. ) 3- 5 ޚިދުމަތް ފޯރުކޮށްދިނު

މިނެޓް (

24 ގަޑިއިރު މި ޚިދުމަތް

ލިބުން.

.ކާޑު.  ކު ނަމަ އައި.ޑީ ދިވެއްސަ

ޑަކުއްޖެއް ނަމަ ވާ ކު 28 ދުވަސް ނު

.ކާޑު މަންމަގެ އައި.ޑީ

ވާ އެއް ނަމަ، މުއްދަތު ހަމަނު ބިދޭސީ

ޑް ވަތަ ވޯކް ވިސާ ކާ ޕޯރޓް ނު ޕާސް

ާޑުޕާ ސާ ކ ކް ިވ ތަ ޯވ ވަ  ުނ ރްޓ  ސްޕޯ

.އެލް ކޮޕީ ނެތްނަމަ ޕީ

މޯ ކޭޝަންމެ ން .)ކިއުބީ އެޕްލި ބަރެއް ނެުގ  ނަްނ ދުމަށް ކިޫޔ  ހެްއ

މެދުވެރިކޮށް ނަންބަރު ނެގުން(

ންވާ ލިޔެކިޔުންތައް ޓޯކަން ނަންބަރުޖެހޭ ކައުންޓަރަށް ބޭނު

ށަހެޅުން. ހު

ދު މެމޯ ހައްދާއިރުގައި ޓަށް ތައްޔާރުވާންވީގޮތުގެ އިރުޝާ ޓެސް

ކިޔާދެވޭނެ.

ޓު ހަދަންދާންވާ މަގު ކިޔާދެވޭނެ. މެމޯ ހަވާލުކުރާއިރު ޓެސް

ސް ކޭޝަންޓެ ން) ކިއުބީ އެޕްލި ބަރެއް ނެުގ  ނަްނ ދުމަށް ކިޫޔ ެްއ ޓު ހ

މެދުވެރިކޮށް ނަންބަރު ނެގުން(.

ން ދު މޯ ހެ ށް މެ މަ ރު ލް ކު ލީ ހު 3. ތަ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޚިދުމަތް ހޯދުމަށް އަންނަ

ފަރާތަކަށް ވީހާވެސް އަވަހަށް

.)އެއް ން ޚިދުމަތް ފޯރުކޮށްދިނު

މިނެޓް ތެރޭގައި(

24 ގަޑިއިރު މި ޚިދުމަތް

ލިބުން.

.ކާޑު.  ކު ނަމަ އައި.ޑީ ދިވެއްސަ

ޑަކުއްޖެއް ނަމަ ވާ ކު 28 ދުވަސް ނު

.ކާޑު މަންމަގެ އައި.ޑީ

ވާ އެއް ނަމަ، މުއްދަތު ހަމަނު ބިދޭސީ

ޑް ވަތަ ވޯކް ވިސާ ކާ ޕޯރޓް ނު ޕާސް

ާޑުޕާ ސާ ކ ކް ިވ ތަ ޯވ ވަ  ުނ ރްޓ  ސްޕޯ

.އެލް ކޮޕީ ނެތްނަމަ ޕީ

ން ޓްރޭޝަ އީފާސް ރެޖިސް

ގުން .)ކިއުބީވެ ންބަރެއް ެނ ޔޫ ަނ ރުމަށް ިކ  ުކ އިޓްލިސްޓް

ން މެދުވެރިކޮށް ނަންބަރު ނެގުން( ޕްލިކޭޝަ އެ

ގެ ންވާ ލިޔެކިޔުންތައް ޓޯކަން ނަންބަރުޖެހޭ ފްރަންޓު އޮފީހު ބޭނު

ށަހެޅުމުން މި ޚިދުމަތްލިބުން. ކޮންމެ ކައުންޓަރަކަށް ހު

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް ޓްރީކޮށް ޓް ކުރުމުން ރެޖިސް ވެއިޓްލިސް

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ންގެ އެސް ޕޮޒިޝަ ޓް  ވެއިޓްލިސް

)eportal.igmh.gov.mv( ްޕޯޓަލ .އެމް.އެޗްގެ އީ. މި ޚިދުމަތް އައި.ޖީ

ންނާނެ. ލިބެން ހު

. ން ރު ޓް ކު ލިސް ޓް އި ޓް ވެ ން މެ ޓް ން އި ޕޮ 4. އެ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ތެރޭގައި މިޚިދުމަތް 3-2 ދުވަސް

ލިބުން.

ބޭޖީ ީ ޚިދުމަތް ިލ ޯ.ޕީ.ޑ .އ

މީ ގަޑިތަކުގައި )ރަސް

ބަންދު ނޫން ކޮންމެ

ދުވަހަކު، 10:00ް ނ

16:00 އަށް (

ޕޯރޓް ވަތަ ޕާސް އައި.ޑީ ކާޑު ނު

ފޮޓޯ އިޒް  ޕޯރޓް ސަ ޕާސް

މެޑިކަލްއާއިބެހޭ ލިޔެކިޔުންތައް

ން މެދުވެރިކޮށް ޕްލިކޭޝަ ކިޔޫ ނަންބަރެއް ނެގުން. )ކިއުބީ އެ

ނަންބަރު ނެގުން(

ގެ ކޮންމެ ންވާ ލިޔެކިޔުންތައް ޓޯކަން ޖެހޭ ފްރަންޓްއޮފީހު ބޭނު

ޓްތަކުގެ ށަހެޅުމުން، މިޚިދުމަތައް ހަދަންޖެހޭ ޓެސް ކައުންޓަރަކަށް ހު

މެމޯ އަދި މެޑިކަލް ފޯރމް ދޫކުރެވޭނެ.

ޓްތަކާއި ޓްތަކުގެ މެމޯ އަދި މެޑިކަލް ފޯރމް ދޫކުރާއިރު، ޓެސް ޓެސް

ބެހޭ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮށްދެވޭނެ.

ޑޮކްޓަރަށް ދެއްކުމަށް މެމޯއެއް ޓްތަކުގެ ނަތީޖާ ލިބުމުން،  ޓެސް

ހެއްދުން.

ން ކައުންޓަރުން ފޯރމްގައި ފޮމޭޝަ ޑޮކްޓަރ ފޯރމް ފުރުމުން އިން

. ން ތައްގަނޑު ޖެހު

ން ދު ޕް ހެ އަ ކް ލް ޗެ ކަ ޑި 5. މެ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޚިދުމަތް ހޯދުމަށް އަންނަ

ފަރާތަކަށް ވީހާވެސް އަވަހަށް

ން )3 ޚިދުމަތް ފޯރުކޮށްދިނު

ދުވަސް ތެރޭގައި މިޚިދުމަތް

ލިބުން(

ޓް ކުރުން، ވެއިޓްލިސް

24 ގަޑިއިރު

.ކާޑު  ފަރާތުގެ އައި.ޑީ ޕް ހަދާ  މެޑިކަލް ޗެކަ

ގުޅޭނެ ފޯން ނަންބަރު

ގުން .)ކިއުބީވެ ންބަރެއް ެނ ޔޫ ަނ ރުމަށް ިކ  ުކ އިޓްލިސްޓް

ން މެދުވެރިކޮށް ނަންބަރު ނެގުން( ޕްލިކޭޝަ އެ

ށަހެޅުން.  .ކާޑު ހު ފަރާތުގެ އައި.ޑީ ޕް ހަދާ  މެޑިކަލް ޗެކަ

މިޚިދުމަތް ކުރިއަށް ދާގޮތުގެ ފުރިހަމަ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮށްދެވޭނެ.

ފައިވަނީ ހަފްތާގެ ޓްތައް ހެދުމަށް ހަމަޖެހި ންވާ ޓެސް މިޚިދުމަތަށް ބޭނު

. ފަތި ދުވަހު  އާދިއްތަ އަދި ބުރާސް

ޓް ތަރުތީބުން ގުޅައި، މަޢުލޫމާތު ޓްތައް ހެދުމަށް ވެއިޓްލިސް ޓެސް

ފޯރުކޮށްދެވޭނެ.

ވަސްރެ ދަންޖެހޭ ުދ  ަހ ސްޓް ން ނަންބަރަށް ެޓ އިވާ ޯފ ރީކޮށްފަ ޖިސްޓް

އެއް ލިބުން. .އެމް.އެސް އަދި ގަޑި ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ފައިވާ ކިޔޫ ނަންބަރު ޑައެޅި ޓްތައްހެދުމަށް ކަނ ޕްގެ ޓެސް މެޑިކަލް ޗެކަ

. ނެގުން

) ދަ ން ން )އާސަ ދު ޕް ހެ ކަ ލް ޗެ ކަ ޑި 6. މެ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޚިދުމަތް ހޯދުމަށް އަންނަ

ފަރާތަކަށް ވީހާވެސް އަވަހަށް

ން )3 ޚިދުމަތް ފޯރުކޮށްދިނު

ދުވަސް ތެރޭގައި މިޚިދުމަތް

ލިބުން(

ޓް ކުރުން، ވެއިޓްލިސް

24 ގަޑިއިރު

ފަރާތުގެ ޕް ހަދާ  މެޑިކަލް ޗެކަ

.ކާޑު  އައި.ޑީ

ގުޅޭނެ ފޯން ނަންބަރު

އްކަންއަ ކްޓަރަށް ަދ މޯ ،ޑޮ ތަކުގެ ެމ ސްޓް ހެޅުމުން ހަދަންޖެހޭ ެޓ ށަ  ކާޑު ުހ އި.ީޑ

ޖެހޭ ދުވަސް އަދި ގަޑިއާއެކު ފުރިހަމަ މަޢޫލޫމާތު ފޯރުކޮށްދެވޭނެ.

. ފައިވަނީ ހަފްތާގެ އަންގާރަ އަދި ހޮނިހިރު ދުވަހު ޑޮކްޓަކަށް ދެއްކުން ހަމަޖެހި

ޑޮކްޓަރަށް ދައްކަންޖެހޭ ދުވަސް އަދި ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް  ޓްރީކޮށް ރެޖިސް

އެއް ލިބުން. .އެމް.އެސް ގަޑި ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ޕް ތަކަށް ޕް ފިޔަވައި އެހެނިހެން މެޑިކަލް ޗެކްއަ ންދަ މެޑިކަލް ޗެކަ އާސަ

ކުރާނެއެވެ. އަރެންސް ޚިދުމަތް ކަވަރ ނު ންދަ އަދި އިންޝު އާސަ

ޑޭރި ވަތަ ބަނ ފައިސާ ދައްކަން ވާނެއެވެ. )ކާޑުން ނު މިޚިދުމަތައް 

ޕޯރޓަލްއިން(

.ޑީ މެއިން ކައުންޓަރުންނެވެ. މިޚިދުމަތް  ކުރިއަށްދާނީ އޯ.ޕީ

ރުންއާ  ުކ އިޓްލިސްޓް ޢުލޫމާތު ،އަދި ެވ ހޭ ަމ ޑިކަލްއާއި ެބ ދަ ެމ ސަން

.ޑީ މެއިންކައުންޓަރުން ލިބޭނެއެވެ. ވަތަ އޯ.ޕީ 3335335 އަށް ގުޅުމުން ނު

ންދައަށް ބިލް ކުރާގޮތަށެވެ.(     )މިޚިދުމަތަށް ކުރިއަށްދާނީ އާސަ

) ދަ ން ން )އާސަ ދު ޕް ހެ ކަ ލް ޗެ ކަ ޑި 6. މެ
އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ

ތު މާ ލޫ ޢު މަ
ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ން ދުވަހަށް އެނދު ލިބުމުން ދުވަހު

ޑްމިޓު ކުރުން. އެ

ޑްމިޓް ކުރުމަށް އެނދު އެ

ލިބުމުން

.ކާޑު.  ކު ނަމަ އައި.ޑީ ދިވެއްސަ

ޑަކުއްޖެއް ނަމަ ވާ ކު 28 ދުވަސް ނު

.ކާޑު މަންމަގެ އައި.ޑީ

ޓީ ބޭސް ސި

ގުން .)ކިއުބީ·އ ންބަރެއް ެނ ޔޫ ަނ ދުމަށް ިކ  ޚިދުމަތް ޯހ މިޝަން ެޑް

ން މެދުވެރިކޮށް ނަންބަރު ނެގުން( ޕްލިކޭޝަ އެ

ޑްމިޓް ންއަށް އެ ޑްމިޓް ކުރަންޖެހޭ ޙާލަތެއްނަމަ، އޮބްޒަވޭޝަ ·ބަލިމީހާ އެ

. ކުރުން

ޑްމިޓު ކުރުމަށް އެނދު ލިބުމުން، ލިޔެކިޔުންތަށް ހަވާލު ޑްގައި އެ ·ވާރ

. ކުރުން

. ވުން ފޮނު ޓަމް މެދުވެރިކޮށް  ސް ޓް ސި ން ރިކުއެސް ޑްމިޝަ ·އެ

. ވުން ފޮނު ން ކައުންޓަރަށް  ޑްމިޝަ ތެރިޔާ އެ ·އެހީ

އްޔާރުކޮށް ،ފާސް·އ އިލު ަތ  ފަ މިޝަން  ކައުންޓަރުން ،އެޑް މިޝަން ެޑް

. ން ފަހު ޤަވާއިދު ކިޔައިދިނު ވަތަ ކާޑު ހަވާލު ކުރުމަށް ނު

ފައިލު ހަވާލުކުރުން. ންނަށް  ތެރިޔާ އެމަޖެންސީ ރޫމުގެ ނަރުހު ·އެހީ

ފައިވާ ޑްމިޓް ކުރުމަށް ހަމަޖެހި ފައިލު ހަވާލު ކުރުމުން އެ ންނަށް  ·ނަރުހު

ޑަށް  ގެންދެވޭނެ. ވާރ

ތް  މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ރޖް ކަ ޗާ ޑް ޑިސް ން ން އެ މިޝަ ޑް 7. އެ
) ން ހި ވެ -ދި ންސީ ރޖެ މަ ން )އެ ރު ޓް ކު މި ޑް ހާ އެ މީ ލި 7.1. ބަ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ނދ ބުމުން ދުވަހުންއެ ުިލ

ޑްމިޓު ކުރުން. ދުވަހަށް އެ

ޑޮކްޓަރު ޑްމިޓް ކުރުމަށް  އެ

ފައިވާ ދުވަހަށް ދެއްވާ

އެނދު ލިބުމުން

.ކާޑު ވާ އައި.ޑީ މުއްދަތު ހަމަނު

ޑަކުއްޖެއް ހައްދާ ކު އައި.ޑީ ކާޑު ނު

ޓްފިކެޓް ގެ ސެ ފަންދުވަހު ނަމަ، އު

ޓީ ބޭސް ސި

ޑް ކޭޝަންއެ ން .)ކިއުބީ އެޕްލި ބަރެއް ނެުގ  ނަްނ މަށް ކިޫޔ ިދުމަތް ހޯުދ ޝަން ޚ މި

މެދުވެރިކޮށް ނަންބަރު ނެގުން(.

މުން ޑިޕާރޓްމަންޓް ކައުންޓަރަށް ދިޔުން.  ޑޮކްޓަރު ލަފާދިނު ނަށް  ޑްމިޝަ އެ

ދު ފޯރުކޮށްދެވޭނެ. ންއާއި ބެހޭ އިރުޝާ ޑްމިޝަ ޑިޕާރޓްމަންޓް ކައުންޓަރުން އެ

މިގޮތުން:

ރޖަރީ ޑިޕާރޓްމަންޓްއިން ހޭނައްތާ   -ހޭނައްތައިގެން ކުރިއަށް ގެންދާނަމަ ސާ

ޑޮކްޓަރަށް ދެއްކުން.

. ން ކައުންޓަރަށް އައުން ޑްމިޝަ ޑޮކްޓަރުގެ ކްލިއަރަންސް ލިބުމުން، އެ   -ހޭނައްތާ 

ވުން. ފޮނު ޓަމް މެދުވެރިކޮށް  ސް ޓް ސި ން ރިކުއެސް ޑްމިޝަ އެ

. ން ކައުންޓަރަށް ލިޔެކިޔުންތައް ހަވާލުކުރުމުން، އެނދަކަށް ނޯޓުކުރުން ޑްމިޝަ އެ

ފައިވާ ދުވަހަށް އެނދު ހޯދައި، ބަލިމީހާ ޑްމިޓު ކުރުމަށް ލަފާދެއްވާ ޑޮކްޓަރު އެ

. ން އިދިނު ޑްމިޓު ކުރުމުގެ އިންތިޒާމު ހަމަޖައްސަ އެ

ތް  މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ރޖް ކަ ޗާ ޑް ޑިސް ން ން އެ މިޝަ ޑް 7. އެ
) ން ހި ވެ ން - ދި ޓި ން )ރޫ ރު ޓް ކު މި ޑް ހާ އެ މީ ލި 7.2. ބަ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ން ދުވަހަށް އެނދުލިބުމުން ދުވަހު

ޑްމިޓު ކުރުން. އެ

ޑޮކްޓަރު ޑްމިޓް ކުރުމަށް  އެ

ފައިވާ ދުވަހަށް ދެއްވާ

އެނދު ލިބުމުން

ވަތަ ޕޯރޓް ނު ވާ ޕާސް މުއްދަތު ހަމަނު

ޑް ވޯކް ވިސާ ކާ

ާޑުޕާ ސާ ކ ކް ިވ ތަ ޯވ ވަ  ުނ ރްޓ  ސްޕޯ

.އެލް ކޮޕީ ނެތްނަމަ ޕީ

ޑް ފަރާތުގެ އައި.ޑީ ކާ ޙަވާލުވާ 

ޓީ ބޭސް ސި

ފައިވާ ޓް ދެއްވާ ން ރިކުއެސް ޑްމިޝަ އެ

ލިޔުން

ގުން .)ކިއުބީއެ ންބަރެއް ެނ ޔޫ ަނ ދުމަށް ިކ  ޚިދުމަތް ޯހ މިޝަން ޑް

ން މެދުވެރިކޮށް ނަންބަރު ނެގުން( ޕްލިކޭޝަ އެ

އަރެންސް ނެތްނަމަ( ޑްމިޓްކުރާނަމަ )އިންޝު އަކު އެ ބިދޭސީ

ޓެއް ދެއްކުން. ޕޮސި -/5000 ރުފިޔާގެ ޑި

ކު ގެނައުން. ޑްމިޓްކުރާނަމަ، ޙަވާލުވާނެ ދިވެއްސަ އަކު އެ ބިދޭސީ

ޑްމިޓެއް ކު ނެތްނަމަ، އެ ބަލިމީހާއާއި ޙަވާލުވާނެ ދިވެއްސަ

ނާ ވާނެއެވެ( ތިސް ކުރެވޭނެއެވެ. )އިމަރޖެންސީ ޙާލަތްތައް އިސް ނު

ވުން. ފޮނު ޓަމް މެދުވެރިކޮށް  ސް ޓް ސި ން ރިކުއެސް ޑްމިޝަ އެ

. ން ކައުންޓަރަށް އައުން ޑްމިޝަ ތެރިޔާ އެ އެހީ

ފަރާތުގެ ލިޔެކިޔުންތަކުގެ ފައިލު ތައްޔާރު ކުރުމުގެ ކުރިން ދެ

ފައިލު ން  ، އެޑިމިޝަ ފަހު މަށް ކޮޕީނަގައި، ޤަވާއިދު ކިޔައިދިނު

ޑްމިޓު ކުރުމުގެ ތައްޔާރުކޮށް، ފާސް ހަވާލުކުރުން. ހޯދައި، ބަލިމީހާ އެ

އިންތިޒާމު  ހަމަޖައްސާ ދެވޭނެ.

ތް  މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ރޖް ކަ ޗާ ޑް ޑިސް ން ން އެ މިޝަ ޑް 7. އެ
) ން ދޭސީ ން )ބި ރު ޓް ކު މި ޑް ހާ އެ މީ ލި 7.3. ބަ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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މަރީ ތައްޔާރު ރޖް ސަ ޗާ ޑިސް

ހާއި އަވަހަށް ބަލިމީހާ ކުރެވުނު

. ރޖް ކުރުން ޗާ ޑިސް

ރޖައް ޗާ ޑްއިން ޑިސް ވާރ

ވުމުން 10 މިނެޓު ފޮނު

ރޖް ބިލް ޗާ ތެރޭގައި ޑިސް

ނިންމުން. 

، ފަހު ބިލް ނިންމުމައް

މަރީއާއެކު ރޖް ސަ ޗާ ޑިސް

. ވުން ފޮނު ޑަށް  ވާރ

ޕޯޓު  ވަތަ ޕާސް .ކާޑު ނު އައި.ޑީ

ވަތަ ކާޑު  ޓީ ނު އަރަންސް ސި އިންޝު

މަރީ  ރޖް ސަ ޗާ ޑްއިން ދެއްވާ ޑިސް ވާރ

ގުން .)ކިއުބީޑި ންބަރެއް ެނ ޔޫ ަނ ދުމަށް ިކ ދުމަތް ޯހ ް ިޚ ރޖ ސްޗަ

ން ނަންބަރު ނެގޭނެއެވެ( ނު ޕްލިކޭޝަ އެ

ޑޮކްޓަރު ލަފާދެއްވައި، ރޖް ކުރުމަށް  ޗާ ބަލިމީހާ ޑިސް

ވޭނެ. ފޮނު ރޖައް  ޗާ ޓަމްމެދުވެރިކޮށް ޑިސް ސް ސި

ން ކައުންޓަރައް ބަލިމީހާގެ ޑްމިޝަ މަރީއާއކު އެ ރޖް ސަ ޗާ ޑިސް

ޓެލްމަންޓް ހެދޭނެ. ތެރިޔާ އައުމުން ބިލްގެ ސެ އެހީ

. ޑްއާއި ހަވާލުކުރުން ޓެލްމަންޓް ވާރ ބިލްގެ ސެ

ވަތަ ކާޑު، ރޖުކޮށް ނިމުމުން، ހަވާލު ކުރެވުނު ފާސް ނު ޗާ ޑިސް

ންގ ޑްމިޓްކުރެވުނު ވޯޑުގެ ނާރސި ވަތަ އެ ން ކައުންޓަރ ނު ޑްމިޝަ އެ

. ނަކަށް ހަވާލު ކުރުން ޓޭޝަ ސް

ތް  މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ރޖް ކަ ޗާ ޑް ޑިސް ން ން އެ މިޝަ ޑް 7. އެ
ން ރު ރޖް ކު ޗަ ހާ ޑިސް މީ ލި 7.4. ބަ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޑްއިން ކޮޓަރިއަށް ބަލިމީހާ ވާރ

ޑޮކްޓަރު އްދަ  ބަދަލުކުރުމުގެ ހު

މުން. ދިނު

ވަރަކުންކޮ ސްވާ ޓަރި ުހ

ތީބުންކިއު  ތަުރ

. ދޫކުރަމުން ގެންދިޔުން

ޕޯޓު  ވަތަ ޕާސް .ކާޑު ނު އައި.ޑީ

ޕް ލި ފަރ ސް ޓްރާންސް

.އެމް.އެޗްގެ ކޮޓަރިއަކަށް އައި.ޖީ

. ޓެއް ނެގުން ޕޮސި -/1000 ރުފިޔާގެ ޑި

ގެ ޕޮލެކްސް ދަރުމަނަވަންތަ ކޮމް

ކޮޓަރިއަކަށް -/2000 ރުފިޔާ އާއި

-/2500 ރުފިޔާގެ ދެމެދުގެ

ޓެއް ނެގުން. ޕޮސި ޑި

ޑްމިޓު ޑަށް އެ ، ބަލިމީހާ ވާރ ޕްރައިވެޓް ކޮޓަރިއަށް ނޯޓު ކުރެވޭނީ

. ން ކައުންޓަރުން ޑްމިޝަ ގައެވެ. ނޯޓު ކުރާނީ އެ ފަހު ކުރެވުމަށް

ފަރާތްތަކަށް ރޫމް ޑްމިޓް ކުރާ  ޑްގައި އެ ންގެ ޚާއްސަ ވާރ އަންހެނު

ޕްރައިވެޓް ރޫމް ކިއުގައި ން ގައިނީ  ންވާނަމަ, އެ ފްލޯއެއްގެ ނަރުހު ބޭނު

ނޯޓުކޮށްދެވޭނެ.

ފައިވާ އަދަދަށް، ޑައެޅި ފައިސާ ކަނ ޓު  ޕޮސި މުން ޑި ކޮޓަރި ހަމަޖެހު

ން ކައުންޓަރަށް ދެއްކުން.  ޑްމިޝަ އެ

ތެރިޔާއަށް ދު އެހީ ގެ ރަސީ ފައިސާ ފައިސާ ދެއްކުމުން  ޓު  ޕޮސި ޑި

ންނަށް ކަން ވާރޑުގެ ނަރުހު ނު ންޓަށް ކޮޓަރި ހަމަޖެހު ހަވާލުކޮށް، ޕޭޝަ

. އެންގުން

ޑުފާ ާޑު ާކ  ކ ކްސެސް ކުރާ ެއ މްތަކަށް ޫދ ރައިވެޓް ޫރ  ތުގައި ްޕ  ޮގ ހުގެ

. ހަވާލު ކުރުން

ނަންބަރު : 3335267 / 3335315 ން ކައުންޓަރުގެ ފޯނު ޑްމިޝަ އެ

ތް  މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ރޖް ކަ ޗާ ޑް ޑިސް ން ން އެ މިޝަ ޑް 7. އެ
ން ދު ރި ހޯ ޓަ ޓް ކޮ ވެ އި ރަ 7.5. ޕް

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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3 ރިންގުން ފޯނަށް

ން ޖަވާބުދިނު

އްޙަ މަޢުލޫމާތު ސަ

ން ފޯރުކޮށްދިނު

24 ގަޑިއިރު މި

ޚިދުމަތް ލިބުން.

ވަތަ ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

ޕޯޓުގެ މައުލޫމާތު.  ޕާސް

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

. ންޓަރުގެ ޚިދުމަތް ހޯދުމަށް 3335335 / 3335336 ނަންބަރަށް ގުޅުން ކޯލް ސެ

ންޓަރގެ ޚިދުމަތް ލިބުން. )ނަންބަރ:7995336(  ޕް މެދުވެރިކޮށް ކޯލްސެ އެ ވައިބަރ / ވަޓްސް

ންޓަރ އިން ފޯރުކޮށްދެވޭ ޚިދުމަތްތަށް: ކޯލްސެ

ޅޭނެ-ވ ށް ުގ ޝަނަ ކް މާއިގުޅޭ ެސ ތަ ަކ  .ނުވަ ރުކޮށްދިނުން ޢުލޫމާތު ޯފ ޅޭ ަމ ަގުތުން ،ޚިދުމަތާއި ުގ

. ން އިދިނު އިންތިޒާމު ހަމަޖައްސަ

ން. ޓް ކޮށްދިނު ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޓް ކޮށްދިނު ންދަ މެޑިކަލްއަށް ވެއިޓްލިސް އާސަ

ން. ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮށްދިނު

ޑޮކްޓަރުގެ މަޢުލޫމާތު ފަރާތްތަކަށް އޮންކޯލް  އްޙީ މަރުކަޒުތަކުން ގުޅާ އަތޮޅުތަކުގެ ސި

. ން ފޯރުކޮށްދިނު

. ން ޕިޓަލްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮށްދިނު ހޮސް

ތަކަށް ފަދަ އިމަރޖެންސީ އިމަރޖެންސީ ހޮޓްލައިންގެ ޚިދުމަތް )އެއަރޕޯރޓް އެމަރޖެންސީ 

ގުޅުމަށް(

ތް މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން ލް ސެ 8. ކޯ

އް ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު / މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ން 3 ރިންގުން ފޯނަށް ޖަވާބުދިނު

ން އްޙަ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮށްދިނު ސަ

24 ގަޑިއިރު މި ޚިދުމަތް

ލިބުން.

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޕިޓަލްގެ ލޮބީ ކައުންޓަރއަށް މި ޚިދުމަތް ހޯދުމަށް ދަރުމަވަންތަ ހޮސް

ދިއުން.

ންވާ މަޢުލޫމާތު އަދި ކުރިއަށް ދާންވީ ގޮތް ކިޔާދެވޭނެ. ހޯދުމަށް ބޭނު

ވަތަ ތަކެތި ންވާ ލިޔެކިޔުން ނު ޕިޓަލަށް ހަވާލު ކުރުމަށް ބޭނު ހޮސް

ހަވާލު ކުރުމަށް މި ކައުންޓަރަށް ދިއުން.

އުމުންޝަ ކައުންޓަރަށް ިދ މަ ިމ ވާ ަނ ހަޅަން ބޭނުން ށަ ވާއެއް ުހ ކު

ކުވާ ބަލައިގަނެ، ޑިއުޓީ މެނޭޖަރުންނާ ގުޅައިގެން ކުރިއަށް ޝަ

ގެންދަންޖެހޭ ކަމެއް ނަމަ، ކުރިއަށް ގެންދެވޭނެ.

) ލް ޓަ ޕި ތަ ހޮސް ން ވަ މަ ރު ތް )ދަ މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ން ކަ މޭޝަ ފޮ ން 9. އި

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޕޮއިންޓްމަންޓް ޓަމް ތެރޭން އެ ސް ސި

މުން. ހަމަޖެހު

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު،

ހެނދުނު 08:00

ހަވީރު 16:00 އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

·ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ·ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު ·އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ޖީ ( ލޮ ކޮ ނަ އި ޑް ގަ ން ކް އެ ރި ޓް ޓެ ބްސް 10.1. ) އޮ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޕޮއިންޓްމަންޓް ޓަމް ތެރޭން އެ ސް ސި
މުން. ހަމަޖެހު

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ
ކޮންމެ ދުވަހަކު،

ހެނދުނު 08:00
ހަވީރު 16:00

އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު
މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު
ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ޖީ ( ލޮ ކޮ ން 10.2. ) އޮ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޕޮއިންޓްމަންޓް ޓަމް ތެރޭން އެ ސް ސި

މުން. ހަމަޖެހު

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު،

ހެނދުނު 08:00

ހަވީރު 16:00 އަށް

ވަތަ ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

ޕޯޓުގެ މައުލޫމާތު.  ޕާސް

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ތް ( ލް ލް ހެ ޓަ ން ޓަރ ފޯރ މެ ން 10.3. ) ސެ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޕޮއިންޓްމަންޓް ޓަމް ތެރޭން އެ ސް ސި

މުން. ހަމަޖެހު

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު،

ހެނދުނު 08:00

ހަވީރު 16:00

އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ޓަރ ( ން ޓީ ސެ ލި ޓި ޑް ފާ ން ލ އެ ނަ ރޯ ރީ 10.4. ) ޔޫ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޕޮއިންޓްމަންޓް ޓަމް ތެރޭން އެ ސް ސި

މުން. ހަމަޖެހު

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު،

ހެނދުނު 08:00

ހަވީރު 16:00

އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ ·

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު ·

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ ·

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު ·އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ·ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ·ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ ·

. ން ·ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. ·ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ·ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު ·އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ކްސް ( ޑި ޕެ ތޯ 10.5. ) އޯ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޕޮއިންޓްމަންޓް ޓަމް ތެރޭން އެ ސް ސި

މުން. ހަމަޖެހު

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު،

ހެނދުނު 08:00

ހަވީރު 16:00

އަށް

ވަތަ ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

ޕޯޓުގެ މައުލޫމާތު.  ޕާސް

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ޖީ ( ލޮ ރޯ އު 10.6. ) ނި

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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މުން. ހަމަޖެހު

ރަށްވެހިންނަށް ޚާއްސަ ކްލިނިކަށް އިސް

ޓް ކުރެވޭނީ 3335335 އަށް ވެއިޓްލިސް

.ޑީ މެއިންކައުންޓަރު ވަތަ އޯ.ޕީ ގުޅުމުން ނު

ގެ ޑިޕާރޓްމަންޓުންނެވެ. އަދި އެތެރެހަށީ

ރަށްވެހިންނަށް ޚާއްސަ ކްލިނިކްގެ އިސް

ޚިދުމަތް ކުރިއަށް ދާނީ މި ކްލިނިކަށް

ފައިވާ ތަރުތީބުން، ކޮންމެ ޓްކޮށް ވެއިޓްލިސް

ހޯމަ އަދި ބުދަ ދުވަހު އެވެ. މިކްލިނިކަށް

ޑޮކްޓަރުންގެ ، ރިފަރ ކުރާ  ފަހު ދެއްކުމަށް

ޕޮއިންޓްމަންޓްތައް 14ުވަސް ދ އެ

އިދެވޭނެއެވެ.  ތެރޭގައި ހަމަޖައްސަ

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު،

ހެނދުނު 08:00

ހަވީރު 16:00

އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

·ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ން  ( ޑިސި ލް މެ ރނަ ޓަ ން 10.7. ) އި

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G



30
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މުން. ހަމަޖެހު

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު،

ހެނދުނު 08:00

ހަވީރު 16:00 އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ޖީ ( ލޮ ޓޮ މެ 10.8. ) ޑާ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ރޭންސި މް ެތ ޓަ ސް

މުން. ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު،

ހެނދުނު 08:00

ހަވީރު 16:00 އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ޕީ ( ރަ ތެ އޮ ޒި 10.9. ) ފި

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޕޮއިންޓްމަންޓް ޓަމް ތެރޭން އެ ސް ސި

މުން. ހަމަޖެހު

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު،

ހެނދުނު 08:00

ހަވީރު 16:00 އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ޖީ ( ލޮ އޯ ޑި ޑް އޯ ން ޕީ އެ ރަ ޗް ތެ ޕީ 10.10. ) ސް

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޕޮއިންޓްމަންޓް ޓަމް ތެރޭން އެ ސް ސި

މުން. ހަމަޖެހު

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު،

ހެނދުނު 08:00

ހަވީރު 16:00 އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ރީ ( ޓް ޓިސް ން 10.11. ) ޑެ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ރޭންސި މް ެތ ޓަ ސް

މުން. ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު،

ހެނދުނު 08:00 ހަވީރު

16:00 އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
.ޓީ ( ން .އެ 10.12. ) އީ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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މުން. ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު، ހެނދުނު

08:00 ހަވީރު 16:00

އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ޖީ ( ލޮ މޮ ލް ތަ ފް 10.13. ) އޮ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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މުން. ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

މީ ބަންދުނޫން ކޮންމެ ރަސް

ނުދު ވަހަކު ،ހެނުދ

08:00 ހަވީރު 16:00

އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ޓަރ ( ން ކް ސެ އެ ޑި ލް ކާ ނަ 10.14. ) ނޭޝަ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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މުން. ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު، ހެނދުނު

08:00 ހަވީރު 16:00

އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު އައި.ޖީ

37

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ޖީ ( ލޮ ޓޮ ން އޮ ރި ޓް 10.15. ) ގޭސް

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ރޭންސި މް ެތ ޓަ ސް

މުން. ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު، ހެނދުނު

08:00 ހަވީރު 16:00

އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ޓް ކުރުން. ޕޮއިންޓްމެންޓް ވެއިޓްލިސް ޑޮކްޓަރު އެ

. ން ޑޮކްޓަރުންގެ ޑިއުޓީގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޓަމް ތެރެއިން ހަމަޖައްސަ ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ސި ޑޮކްޓަރުގެ އެ

ފައިވާ ފޯން ނަންބަރަށް މެމޯ ޓްރީކޮށް މުން،ރެޖިސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހު އެ

. އެއް ލިބުން .އެމް.އެސް ހަދަންޖެހޭ ގޮތުގެ މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭގޮތަށް އެސް

ން މެމޯ ހެއްދުން  ލްޓޭޝަ ކޮންސަ

. ލީލް ކުރުމަށް މެމޯ ހެއްދުން ތަހު

. އި، ގަޑި އެންގުން ޕޮއިންޓްމެންޓް ހަމަޖައްސަ ޕް އެ ފޮލޯއަ

. ން ޚިދުމަތްތަކުގެ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު

ލެބޯޓްރީ ރިޕޯރޓް ދޫކުރުން.

ތައް އެޑިޕާރޓްމަންޓަކުން ނޯޓްކުރާ ރވިސް ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކުން ދެވޭ އިތުރު ސާ

. ތަރުތީބުން ކުރިއަށް ގެންދިއުން

ން. .އެމް.އެޗްގެ ޚިދުމަތްތަކާއި ގުޅޭ އެހެނިހެން މަޢުލޫމާތު ދިނު އައި.ޖީ

ތް   މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ޓް ކަ ން މަ ރޓް ޕާ 10. ޑި
ޕީ ( ކޯ ނޮސް ލޮ ޕީ / ކޮ ކޯ ޑޮސް ން 10.16. ) އެ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ފަދަ ން ދުވަހަށް ޖަވާބު ދެވޭ ދުވަހު

ން. ކަންކަމަށް އެދުވަހު ޖަވާބު ދިނު

މީ ވަތަ އެނޫން ހާލަތުގައި ރަސް ނު

ގެ ތެރޭގައި އްކަތު ތިން ދުވަހު މަސަ

ން. ޖަވާބު ދިނު

24 ގަޑިއިރު މި ޚިދުމަތް

ލިބުން.

ންވާ ޕްލޭން ލޮގް ކުރަން ބޭނު ކޮމް

ފަރާތްތަކަށް ފޯރމް ދޫކުރުމާއި،

. ބަލައިގަތުން

މަށް ލިޔެކިޔުންތަކުގެ ތައްގަނޑު ޖެހު

ންވާނެއެވެ. ލު ބޭނު އަސް

.ޑީ މެއިންކައުންޓަރ ގެ ކައުންޓަރ މި ޚިދުމަތް ހޯދުމަށް އޯ.ޕީ

ނަންބަރ 1 އަށް ދިއުން. 

ންވާ މަޢުލޫމާތު އަދި ކުރިއަށް ދާންވީ ގޮތް ކިޔާދެވޭނެ. ހޯދުމަށް ބޭނު

ވަތަ ތަކެތި ންވާ ލިޔެކިޔުން ނު ޕިޓަލަށް ހަވާލު ކުރުމަށް ބޭނު ހޮސް

ހަވާލު ކުރުމަށް މި ކައުންޓަރަށް ދިއުން

ޕިޓަލްގެ ލިޔެކިއުންތަކުގައި .އެމް.އެޗް އަދި ދަރުމަވަންތަ ހޮސް އައި.ޖީ

މަށް މިކައުންޓަރަށް ދިއުން ތައްގަނޑުޖެހު

އުމުންޝަ ކައުންޓަރަށް ިދ މަ ިމ ވާ ަނ ހަޅަން ބޭނުން ށަ ވާއެއް ުހ ކު

ކުވާ ބަލައިގަނެ، ޑިއުޓީ މެނޭޖަރުންނާ ގުޅައިގެން ކުރިއަށް ޝަ

ގެންދަންޖެހޭ ކަމެއް ނަމަ، ކުރިއަށް ގެންދެވޭނެ.

ތް މަ ދު ގެ ޚި ރު ޓަ ން އު ން ކަ މޭޝަ ފޮ ން 11. އި

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ން ޝަ ރޭ ޓް ނިސް ޑްމި ލް އެ ކަ ޑި މެ

ރިހާ މައުލޫމާތެއް ފައިވާ ހު އެދިލައްވާ

ވަތަ ން ނު ފުރިހަމަ އަށް ފޯރުކޮށްދިނު

ފޯރުކޮށްދެވެން ނެތް ލިޔުމެއްނަމަ

ސަބަ ފަހު ށްދިނުމަށް  ސާފުކޮ ބު

ން. ޖަވާބެއް ލިޔުމަކުން ފޯރުކޮށްދިނު

ލިޔެކިޔުން ހޯދަން އެދޭތާ

ވެގެން 3ުވަސް ދ ލަސް

ޔެކިޔުންތެ ރޭ ިލ

ވަތަ ން ނު ފޯރުކޮށްދިނު

. ން ޖަވާބެއް ދިނު

ފޮޓޯ ޖެހި ލިޔުމެއް. ކާކުކަން އަންގާދޭ 

ޔެކިޔުން ހޯދަންބަ ރާތެއް ިލ ލިމީހާނޫން ފަ

ތްކަންއެ  ާގ ރި ދޭނަމަ ،ބަލިމީހާއާއި ުހ

ވަތަ ބަލިމީހާގެ އެނގޭނެ ލިޔުމެއް. ނު

އިއުތިރާޒެއް ނެތް ކަމުގެ ލިޔުމެއް.

ވަތަ މެއިލް( ޓީ ނު ލިޔުމަކުން އެދުން )ސި

ވުން. ފޮނު ޑްމިން އަށް  ފަހު މެޑިކަލް އެ ބިޔުރޯއިން އެންޓްރީ ކުރުމަށް

ޑްސް އިން ލިޔެކިއުންތައް ހޯދުން. މެޑިކަލް ރެކޯރ

ން ވަތަ ޖަވާބެއް ދިނު ހަވާލު ކުރުން ނު

. ން ރު ކު ޕީ ދޫ ރޑްސް ގެ ކޮ ކޯ ލް ރި ކަ ޑި ގެ މެ ން ހު މީ ލި 1. ބަ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G



41

: އް ތަ ޓް ން މަ ޓް ޕާ ރ/ޑި ޓަ ން ލް ސެ ކަ ނި ލި ދޭ ކް ތް މަ ދު ން ހި ށު ގެ ދަ މު ލު ގެ ބެ ނު ރޭޝަ ޓް ނިސް މި ޑް ލް އެ ކަ ޑި މެ

ޖީ ލޮ އޯ ޑި ފް ރޭ ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި
.ޓީ ން .އެ ފް އީ ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި

ޖީ ލޮ މޮ ލް ތަ ފް ފް އޮ ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި
ޖީ ލޮ ޓޮ ރމަ ފް ޑަ ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި

ރީ ރޖަ ލް ސަ ރޯ ފޭޝަ ޑް އޯ ން ރީ އެ ޓް ޓިސް ން ފް ޑެ ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި
ން ޑިސި ރީ މެ ޓަ ރެ ބޮ ފް ލެ ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި
ރީ ރޖަ ރޯ ސާ އު ފް ނި ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި
ޖީ ލޮ ނޮ އި ރަ ކު ޑޮ ން ފް އެ ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި

ޖީ ލޮ އޮ ޑި ޑް އޯ ން ޖީ އެ ލޮ ތޮ ޗް ޕެ ޕީ ފް ސް ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި
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ޓަރ  ން ތް ސެ ލް ވް ހެ ޓި ކް ޑް ރޮ ޕް ރި
ޓަރ  ން ކް ސެ އެ ރޑި ލް ކާ ނަ ނެޝަ

ޓަރ  ން ޓީ ސެ ލި ރޓި ލް ފަ ނަ ރޯ ރީ ލް ޔޫ ނަ ނެޝަ
ޓަރ  ން ކް ސެ ޓި ބެ އި ލް ޑަ ނަ ނެޝަ

ން  ޑިސި ރީ މެ ޓަ ރޭ ޕި ޓަރ ފޮރ ރެސް ން ލް ސެ ނަ ނެޝަ
ތު  ލް ލް ހެ ޓަ ން ޓަރ ފޮރ މެ ން ލް ސެ ނަ ނެޝަ

ންސީ  ރޖެ މަ ޑް އެ ން މާ އެ ރޯ ފް ޓް ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި
ން  ޑިސި ލް މެ ރނަ ޓަ ން ފް އި ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި

ޖީ  ލޮ ކޮ ނަ އި ޑް ގަ ން ކްސް އެ ރި ޓް ޓެ ބްސް ފް އޮ ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި
ރީ  ރޖަ ލް ސަ ރަ ނަ ފް ޖެ ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި

ޖީ  ލޮ ކޮ ން ފް އޮ ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި
ޖީ  ލޮ ރޮ އު ފް ނި ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި

ން  ޓޭޝަ ލި ބި ހެ ޑް ރި ން ޕީ އެ ރަ ތެ އޮ ޒި ފް ފި ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި
ކްސް  ރި ޓް އެ ޑި ފް ޕީ ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި

ރީ  ރޖަ މާ ސަ ރޯ ޑް ޓް ން ކްސް އެ ޑި ޕީ ތޮ ފް އޯ ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި
ޖީ  ލޮ އޮ ތެސި ނެސް ފް އެ ޓް އޮ ން މަ ޓް ޕާ ޑި

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ސް ރވިސަ ޖީ ސަ ލޮ އޮ ޑި ރޭ

ރޭންސި މް ެތ ޓަ ސް

ޕޮއިންޓްމަންޓް އެ

. މުން ހަމަޖެހު

އްޙަ މަޢުލޫމާތު ސަ

ން ފޯރުކޮއްދިނު

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު،

ހެނދުނު 08:00

ހަވީރު 16:00

އަށް

ވަތަ ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

ޕޯޓުގެ މައުލޫމާތު.  ޕާސް

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ކައުންޓަރުގެ ޚިދުމަތް ހޯދުމަށް ކިޔޫ ނަންބަރެއް ނެގުން. 

ޕޯޓު އަދި ފިލްމު ނެގުން .ރޭ ރި އެކްސް

ޓު ކުރުން ޕޮއިންޓްމަންޓަށް ވެއިޓްލިސް ކޭން އެ ސް

ދު ދެވި، ގަޑި ންޓުންނަށް ގުޅައި، ތައްޔާރުވާ ގޮތުގެ އިރުޝާ ޓުން ޕޭޝަ ކޭން ވެއިޓްލިސް ސް

އިދެވޭނެ. ހަމަޖައްސަ

ކޭން ކޮޓަރިއަށް ފަހު ސް ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހޭ ދުވަހު ކައުންޓަރުން މެމޯ ހެއްދުމަށް ކޭން އެ ސް

ވައިދެވޭނެ. ފޮނު

ޕޯޓު ނެގުން ކޭން ރި ·ސް

ޓު ކުރުން ޕޮއިންޓްމަންޓަށް ވެއިޓްލިސް އެމް.އާރް.އައި އެ

ދު ންޓުންނަށް ގުޅައި، ތައްޔާރުވާންވި ގޮތުގެ އިރުޝާ ޓުން ޕޭޝަ އެމް.އާރ.އައި ޚިދުމަތަށް ވެއިޓްލިސް

އިދެވޭނެ.  ދެވި، ގަޑި ހަމަޖައްސަ

ޕޯޓު އަދި ފިލްމު ނެގުން އެމް.އާރް.އައި ރި

ރވިސަސް    ޖީ ސަ ލޮ އޮ ޑި 1. ރޭ
) ލާ ފި ގި ން ނަ ފަ ، 1 ވަ ލް ޓަ ޕި ތަ ހޮސް ން ވަ މަ ރު )ދަ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހޭ ދުވަހު ކައުންޓަރުން މެމޯ އެމް.އާރް.އައި އެ

ންޓު ތައްޔާރުކޮށް ، ޕޭޝަ ފަހު ންޓް ފޯމު ފުރުމަށް ، ކޮންސެ ފަހު ހެއްދުމަށް

ވޭނެ ފޮނު އެމް.އާރް.އައި ކޮޓަރިއަށް 

ޕޯޓު އަދި ފިލްމު ނެގުން އެމް.އާރް.އައި ރި

ޚިދުމަތާއި ބެހޭ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮށްދެވޭނެ

ޖަރތަށް ހެދުން ޕްރޮސީ ން  ޕްސީ އަދި ކުދި އިންޓަރވެންޝަ ބައޮ

.އޭ.ސީ ހެދުން އެފް.އެން

މެޓްރީ ހެދުން ބޯން ޑެންސޯ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ން އްޙަ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު ސަ

ޕޮއިންޓްމަންޓް ޓަމް ތެރޭން އެ ސް ސި

މުން. ހަމަޖެހު

.ރޭ އަދި .ޖީ އެކްސް ·އޯ.ޕީ

މީ ކޭން: ރަސް .ޓީ ސް ސީ

ބަންދުނޫން ކޮންމެ

ނުދު ވަހަކު ،ހެނުދ

08:00 ހަވީރު 14:00

އަށް

އެހެނިހެން ޚިދުމަތްތައް:

24 ގަޑިއިރު

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ކައުންޓަރުގެ ޚިދުމަތް ހޯދުމަށް ކިޔޫ ނަންބަރެއް ނެގުން.

 ކ ޑްމި ން ގެންދާނީ ޓްރައުމާ އެްނ ންޓަރުން ޚިދުމަތް ދެުމ ަުއ

.ރޭ އަދި ންގެ އެކްސް ފައިވާ ބަލިމީހު ޑްމިޓު ކޮށް އެމަޖެންސީ އަދި އެ

. ކޭން ސް

.ރޭ ނެގުން. .ރޭގެ މެމޯ ހެއްދުމާއި އެކްސް .ޖީ އެކްސް އޯ.ޕީ

ން ،ކައުންޓަރުންސީ މަޖެހުމު އިންޓްމަންޓް ަހ ން އެޕޮ ކޭ  ްސ ޓީ

ދު ލިބިގެންދާނެ ތައްޔާރުވާންވި ގޮތުގެ އިރުޝާ

ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހޭ ދުވަހު ކައުންޓަރުން މެމޯ ކޭން އެ .ޓީ ސް ސީ

ވޭނެ ފޮނު ފަހު ކޮޓަރިއަށް  ހެއްދުމަށް

ޕޯޓު އަދި ފިލްމު ނެގުން ކޭން ރި .ޓީ ސް ސީ

ކޭނަށް .ޓީ އަދި ސް .ރޭ، ސީ .ޑީއިން ދެއްވާ އެމަޖެންސީ އެކްސް އޯ.ޕީ

ޕޯޓު ނެގުން މެމޯ ހެދުމާއި ރި

ޚިދުމަތާއި ބެހޭ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮށްދެވޭނެ

ރވިސަސް   ޖީ ސަ ލޮ އޮ ޑި 2. ރޭ
) ޗް .އެ މް .އެ .ޖީ އި )އަ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ން އްޙަ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮއްދިނު ސަ

ޕޮއިންޓްމަންޓް ޓަމް ތެރޭން އެ ސް ސި

މުން. ހަމަޖެހު

ންދުނޫންރަ  ަބ ސްމީ

ކޮންމެ ދުވަހަކު، ހެނދުނު

08:00 ހަވީރު 22:00

އަށް

ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

ންގެ އެމް.އާރް.އައި ހެދުން. ފައިވާ ބަލިމީހު ޑްމިޓް ކޮއް އެ

. ޓު ކުރުން ޕޮއިންޓްމަންޓަށް ވެއިޓްލިސް އެމް.އާރް.އައި އެ

ންޓުންނަށް ގުޅައި، ތައްޔާރުވާންވި ގޮތުގެ ޓުން ޕޭޝަ ވެއިޓްލިސް

އިދެވޭނެ  ދު ދެވި، ގަޑި ހަމަޖެއްސަ އިރުޝާ

ޕޯޓު އަދި ފިލްމު ނެގުން. އެމް.އާރް.އައި ރި

ޕޮއިންޓްމަންޓް ހަމަޖެހޭ ދުވަހު ކައުންޓަރުން މެމޯ އެމް.އާރް.އައި އެ

ންޓު ތައްޔާރުކޮށް ، ޕޭޝަ ފަހު ންޓް ފޯމު ފުރުމަށް ހެއްދުމާއި، ކޮންސެ

ވޭނެ ފޮނު އެމް.އާރް.އައި ކޮޓަރިއަށް 

ޕޯޓު އަދި ފިލްމު ނެގުން އެމް.އާރް.އައި ރި

ކޮންޓްރާސް އެމް.އާރް.އައިގެ ޚިދުމަތް ދެވޭނެ

. ން ޚިދުމަތާއި ބެހޭ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮށްދިނު

ލް: އިތުރު ތަފްސީ

ފަންގިފިލާ( ޕިޓަލުގެ ރޭޑިއޮލޮޖީ ޑިޕާރޓުމަންޓުންނެވެ. )1 ވަނަ  ޕޮއިންޓުމަންޓު ދޫކުރަމުން ގެންދާނީ ދަރުމަވަންތަ ހޮސް .އެމް.ޑީގެ އެ ، ބީ .އޭ.ސީ ·މެމޯގްރާމް، އެފް.އެން

ރވިސަސް   ޖީ ސަ ލޮ އޮ ޑި 3. ރޭ
) އި ރ.އަ .އާ މް ޗް އެ .އެ މް .އެ .ޖީ އި )އަ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ސް ރވިސަ ރީ ސާ ޓަ ރެ ބޯ ލެ

ރޭންސި މް ެތ ޓަ ސް
ޕޮއިންޓްމަންޓް އެ
. މުން ހަމަޖެހު

އްޚަ މަޢުލޫމާތު ސަ
ން ފޯރުކޮއްދިނު

ންނަށް ޙިދުމަތް ބަލިމީހު

ހޯދުމުގައި

ހަގޮތް ލުއިފަސޭ

. ން ހޯދައދިނު

މީ .ޑީ ހިދުމަތް ރަސް އޯ.ޕީ

ބަންދުނޫން ކޮންމެ ދުވަހަކު،

ނުނަ ކުރުން ހެނުދ ންބަރު ޫދ

 އ 07:00ިން ރޭގަނުޑ

ނެގުން އ ދި ޭލ 09:30ަށް ައ

ހެނދުނު 07:30ިން އ

ރޭގަނޑު 10:00 އަށް.

އިގެންރާ ނުވާ  އްޖެއިން ބޭރަށް ޮފ

ޓްތައް ) ބަންދު ހަދާ ޓެސް

ތައް ފިޔަވައި(: ދުވަަސް

ވަތަ ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

ޕޯޓުގެ މައުލޫމާތު.  ޕާސް

ނަންބަރު. ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް

ޕޯޓުތައް. އަދި ރި

ފައިވާ  ޑޮކްޓަރ އޯޑަރ ކޯސް

ޓް ތަކުގެ މެމޯ. ޓެސް

ޚިދުމަތް ހޯދުމަށް ކިޔޫ ނަންބަރެއް ނެގުން.

ން. ދު ދިނު ޓުތަކަށް ތައްޔާރުވާންޖެހޭ ގޮތުގެ އިރުޝާ ޓެސް

ޕަލް ނެގުމަށް ފުޅިދޫކުރުން. މް ޑަކަމުދާތަކެތި އަދި ދަވަ ސާ ކު

. ން ޓް ތަކުގެ ފޯމު ދޫކުރުމާއި މައުލޫމާތު ދިނު ވައިގެން ހަދާ ޓެސް ފޮނު ރާއްޖެއިން ބޭރަށް 

ދު ޓު ކުރުމާއި ތައްޔާރުވާ ގޮތުގެ އިރުޝާ ޕޮއިންޓްމަންޓަށް ވެއިޓްލިސް އެފް.އެން.އޭ.ސީ އެ

. ން ދެވި، ގަޑި ހަމަޖެއްސު

ޓު ކުރުމާއި ތައްޔާރުވާންޖެހޭ ގޮތުގެ ޕޮއިންޓްމަންޓަށް ވެއިޓްލިސް ކެރޭޕިންގެ އެ ކިން ސް ސް

ން. ދު ދެވި، ގަޑި ހަމަޖެއްސު އިރުޝާ

ޕޯޓަލްއަށް ޕަލްސް  .އެމް.އެޗްގެ  ޕޯޓު، އައި.ޖީ ޓުތަކުގެ ރި ވާ ޓެސް ފޮނު ރާއްޖެއިން ބޭރަށް 

ވަތަ އީ-ފާސް މެދުވެރިކޮށް ބަލާލެވޭނެ. ޕޯޓަލް ނު ންޓު  ޕްލޯޑުކުރުމުން ބަލިމީހާއަށް ޕޭޝަ އަ

ޕިޓަލުގެ ފައިވާކަން ބަލިމީހާއަށް އެންގުމުގެގޮތުން، ހޮސް ޕޯޓުތައް ތައްޔާރުވެ އަދި ރި

ވުން.  ފޮނު .އެމް.އެސް  ޓަމުގައިވާ ނަންބަރަށް އެސް ސް ސި

ރވިސަސް    ރީ ސާ ޓަ ރެ ބޯ 1. ލެ
ލާ ފި ގި ން ނަ ފަ ޗް 9 ވަ އެ ލާ /ޑީ ފި ގި ން ނަ ފަ ޗް 1 ވަ .އެ މް .އެ .ޖީ އި އ

އް ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު /މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ދީއްތަ އަދި ބުދަދުވަހުއާ
ނަމްބަރު ދޫކުރުން:

ހެނދުނު 07:00ިން އ
8:30 އަށް އަދި

ލޭނެގުން 7:30ިން އ
8:30

ހޮނިހިރު،ހޯމަ،އަންގާރަ،
ތަކުގެ ފަތި ދުވަސް  ބުރާސް

ނަމްބަރު ދޫކުރުން:
ހެނދުނު 7:00ިން އ
10:30 އަށް އަދި
ނެގުން ހެނދުނުލޭ

07:30ިން ރޭގަނޑު އ
10:30 އަށް.

.ޑީ ހިދުމަތް 24 އައި.ޕީ
ގަޑި އިރު

ޕަލް މް މެން ސާ ސެ
ލައިގަންނާނީބަ

ބަންދުނޫންދުނޫން ކޮންމެ
ވަހެއްގެ ހެނދުނުދު

8:00 އިން 12:00
އެވެ.

ކޯޒް ޓޮލެރަންސްގްލު
ޓް ހަދާނީ ޓެސް

ޓް ތަކަށް ލޭނެގުމާއި ރާއްޖެއިން ބޭރަށް އާންމުކޮށް ހަދާ ޓެސް

ޕަލް ނެގުން. މް އާރް ސާ ޓް ތަކަށް ލޭނެގުން އަދި ޕީސީ ވާޓސް ފޮނު

ޕޯޓްތައް ނިންމުން  ލީލުކުރުމާއި ގަޑިއަށް ރި ޕަލްތައް ތަހު މް ·ނެގޭ ސާ

ންތަކަށް އަންނަ ފުކުރުމަށާއި  އެކި ބޭނު މައުލޫމާތުސާ

.. ން ކޯލްތަކަށްޖަވާބުދިނު ފޯނު

. ޕަލްތައް ބަލައިގަތުން މް .ޑީ ސާ އައި.ޕީ

ޓަރު އަދި ކުލިނިކު ތަކުންއެ ޓަލު ،ހެލްތު ސެން ހެނިހެން ހޮސްޕި

ޕަލްތައް ބަލައިގަތުން މް އަންނަ ސާ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ންދުނޫންބަ
ކޮންމެދުވަހެއްގެ ހެނދުނު
7:30 އާއި 10:00އާއި

ދެމެދުއެވެ.
ދުގެ ހާއްސަ އިރުޝާ
ން ހަދަންޖެހޭ ދަށު

ޓްތަކަށް ޓެސް
ތައްޔާރުވާންޖެހޭ ގޮތުގެ
ބޯޓްރީއިންމަ އުލޫމާތު ެލ

ކުރާނެއެވެ. ހިއްސާ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G



. ން އްޙަ މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮށްދިނު ސަ 24 ގަޑި އިރު ޕޯޓުގެ  ވަތަ ޕާސް ބަލިމީހާގެ އައި.ޑީ ނު

މައުލޫމާތު.

ނަންބަރު ގުޅޭނެ ފޯނު

ޑޮކްޓަރުގެ ލިޔެކިޔުންތައް އަދި

ޕޯޓުތައް. ރި

މެޗް ހެދުން         ކްރޮސް

ލޭ ރައްކާކުރުން

ން ކުރުމުގެ ޖަރތަކުގައި ބޭނު ޕްރޮސީ ލޭ އެޅުމާއި އެހެނިހެން މެޑިކަލް 

ވަތަ ލޭގެ އުފެއްދުންތައް ރައްކާތެރިތޯ ކުރިން ހަދިޔާކުރާ ލޭ ނު

ބެލުން

ޕް ބޭއްވުން     ން ކޭމް ޑޮނޭޝަ ޑް  ބްލަ
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ރވިސަސް   ރީ ސާ ޓަ ރެ ބޯ 2. ލެ
ލާ ފި ގި ން ނަ ފަ ޗް 1 ވަ .އެ މް .އެ .ޖީ އި ކް އަ ން ބޭ ޑް ލަ ބް

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޓް ން މަ ޕާޓް ސް ޑި ރވިސަ ގ ސަ ން ރސި ނަ

ފައިވާ ޕިޓަލުގައި ހެދި ހޮސް

ޕްރޮޓޮކޯލް ން އާއި ބެހޭ  ޑްމިޝަ އެ

ފޮލޯކުރުން

ންގެ ޙިދުމަތް ފޯރުކޮށް ވެކްސި

އިންދެ  ަލ އިޑް  ަގ ވޭނީ އެޗްޕީއޭ ެގ

އާއި އެއްގޮތަށް.

ޓޯކެ  ން ނެންގެވުމަށް ފަުހ

މާއި ހަމައަށް ނަމްބަރ ޖެހު

)10 މިނެޓް އާއި 20

މިނެޓް ތެރޭގައި ގިނަ

ހިދުމަތްތަށް

ން( ފޯރުކޮށްދިނު

ޕޯރޓް/ ވާރކް ޑް/ ޕާސް އައިޑީ ކާރ

ޕާރމިޓް

ފައިވާ ލިޔެކިޔުން ތައް. ޑޮކްޓަރ ދެއްވާ

އި ޓާ ީޑީ ނަރސެްސ  އޯޕ  ދެވުމަށް ފަުހ މެއިން ކައުންން މެމޯ ހެްއ

. ފަހު މަޑުކުރެއްވުން ން އަށް ދުރުވެ ޓޯކެން ނެންގެވުމަށް  ޓޭޝަ ސް

ދިންވެ އިގެން ތުއްތު ުކ ފަ ކެތި ިހ ވާ ަތ ނުން ށް ޭބ  ޖެހުމަ ކްސިން

ޑް ތަކަށް ދިއުން. ފައިވާ ވާރ ޑްމިޓް ކުރެވި އެ

ރވިސަސް    ޓް ސާ ން ޓް ޕޭޝަ އު 1. އަ
ޒް އި ރަ ޓަ ތި ، ކެ ން ވު އް ބް ލެ އު .ޖީ ޓި ން ، އެ ން ރު ޒް ކު އި ލަ އު ބި ، ނެ ން ޅު ، ބޭސް އެ ން ހު ން ޖެ ކްސި /ވެ ން ހު ން ޖެ ކްޝ ޖެ ން )އި

) ން ގު ޖީ ނެ ރ،އީސީ އަ މާ ކެ ޓޯ ،ސް ކް ނި ލި ޑް ކް ން ، ވޫ ން ރު ޓް ކު ށް އެސިސް ރިސް އަ ރޖަ ނަރ ސަ އި މަ ، ން ރު ކު

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ފައިވާ ޕިޓަލުގައި ހެދި ހޮސް

ޕްރޮޓޮކޯލް ން އާއި ބެހޭ  ޑްމިޝަ އެ

ފޮލޯކުރުން

ންޓަރ ފޯރ ނަލް ސެ ނެޝަ

ސް ސިންރެ ޓްރީ މެިޑ ޕިރޭ

ފަހު 10 އަށް ދުރުވުމަށް 

މިނެޓް އާއި 20 މިނެޓް

ތެރޭގައި ހިދުމަތް ތަށް

ން. ފޯރުކޮށްދިނު

ޕޯރޓް/ ވާރކް ޑް/ ޕާސް އައިޑީ ކާރ

ޕާރމިޓް

ފައިވާ ލިޔެކިޔުން ތައް. ޑޮކްޓަރ ދެއްވާ

ންޓަރ ފޯރ ނަލް ސެ ފައިވާ މުއްދަތުގައި ނެޝަ ޕޮއިންޓްމެންޓް ދެވި އެ

. ން އަށް ދުރުވެ ހިދްމަތް ލިބިގަތުން ޕިރޭޓްރީ މެޑިސި ރެސް

ރވިސަސް    ޓް ސާ ން ޓް ޕޭޝަ އު 2. އަ
ރކް ޓް ވޯ ނި ، 6 މި ޓް ން ޓެސް ކްޝަ ން ގް ފަ ން ، ލަ ޑީ ޓަ ޕް ސް ލީ ން )ސް ޑިސި ރީ މެ ޓް ރޭ ޕި ޓަރ ފޯރ ރެސް ން ލް ސެ ނަ ނެޝ

) ން ގު ނެ ދި ލޭ ޕީ އަ ރަ ޓް ތެ ން މަ ލޭސް ޕް ން ރި ޓި ކޮ ، ނި ން ލި ންސި އު ، ކަ ން ޒޭޝަ ކޯ ސެ ބޭ ޕީ ،ޓޮ ރަ ތެ ނޯ އު މި ، އި ޓް ޓެސް

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ފައިވާ ޕިޓަލުގައި ހެދި ހޮސް

ޕްރޮޓޮކޯލް ން އާއި ބެހޭ  ޑްމިޝަ އެ

ފޮލޯކުރުން

ޑައިބެޓިކް ނަލް  ނޭޝަ

ންޓާރ އަށް ސެ

ފަހު 10 ދުރުވުމަށް 

މިނެޓް އާއި 20 މިނެޓް

ތެރޭގައި ހިދުމަތް ތަށް

ން. ފޯރުކޮށްދިނު

ޕޯރޓް/ ވާރކް ޑް/ ޕާސް އައިޑީ ކާރ

ޕާރމިޓް

ފައިވާ ލިޔެކިޔުން ތައް. ޑޮކްޓަރ ދެއްވާ

ޑައިބެޓިކް ނަލް  ފައިވާ މުއްދަތުގައި ނެޝަ ޕޮއިންޓްމެންޓް ދެވި އެ

. ންޓަރ އަށް ދުރުވެ ޚިދުމަތް ލިބިގަތުން ސެ

ރވިސަސް    ޓް ސާ ން ޓް ޕޭޝަ އު 3. އަ
ގ( ން ނި ރީ ކް ތް ސް ލް ދި ހެ ން އަ ކޭޝަ ޔު ޑި ތް އެ ލް ، ހެ ން ގު ނެ ރ) ލޭ ޓަ ން ކް ސެ ޓި ބެ އި ލް ޑަ ނަ  ނޭޝ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ފައިވާ ޕިޓަލުގައި ހެދި ހޮސް

ޕްރޮޓޮކޯލް ން އާއި ބެހޭ  ޑްމިޝަ އެ

ފޮލޯކުރުން

ނަލް ޔޫރޯ ރީނަލް ނޭޝަ

ންޓާރ އަށް ސެ

ފަހު 10 ދުރުވުމަށް 

މިނެޓް އާއި 20 މިނެޓް

ތެރޭގައި ހިދުމަތް ތަށް

ން. ފޯރުކޮށްދިނު

ޕޯރޓް/ ވާރކް ޑް/ ޕާސް އައިޑީ ކާރ

ޕާރމިޓް

ފައިވާ ލިޔެކިޔުން ތައް. ޑޮކްޓަރ ދެއްވާ

ޑައިބެޓިކް ނަލް  ފައިވާ މުއްދަތުގައި ނެޝަ ޕޮއިންޓްމެންޓް ދެވި އެ

. ންޓަރ އަށް ދުރުވެ ހިދްމަތް ލިބިގަތުން ސެ

ރވިސަސް    ޓް ސާ ން ޓް ޕޭޝަ އު 4. އަ
ލު ދަ އި ބަ މާ ވު އް ޓަރ ލެ ތީ ން ކެ ރި ، ޔޫ މާ ނީ ، އެ ރީ ޓް ލޯ މެ ރޯ ފް ، ޔޫ ން ހު ން ޖެ ކްޝަ ޖެ ން ޓާރ )އި ން ލް ސެ ނަ ރޯ ރީ ލް ޔޫ ނަ ނޭޝ

ޑް ން ، ވޫ ން ގޭޝަ ރި ޑަރ އި ލެ ، ބް ން ނު ން ދި ނި އި ރެ ދި ޓް ން އަ ކޭޝަ ޔު ޑި ތް އެ ލް ށް ހެ ނަ ން ރި ތެ ހީ އި އެ ނާ ހު މީ ލި ، ބަ ން ރު ކު
ގ( ން ރެސި ޑް ޑް ން ން އެ ކްޝަ ޕެ ންސް އި

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ފައިވާ ޕިޓަލުގައި ހެދި ހޮސް

ޕްރޮޓޮކޯލް ން އާއި ބެހޭ  ޑްމިޝަ އެ

ފޮލޯކުރުން

ންޓަރ ސް ސެ ޑައިލެސި

ފަހު 10 އަށް ދުރުވުމަށް 

މިނެޓް އާއި 20 މިނެޓް

ތެރޭގައި ހިދުމަތް ތަށް

ން. ފޯރުކޮށްދިނު

ޕޯރޓް/ ވާރކް ޑް/ ޕާސް އައިޑީ ކާރ

ޕާރމިޓް

ފައިވާ ލިޔެކިޔުން ތައް. ޑޮކްޓަރ ދެއްވާ

ންޓަރ އަށް ސް ސެ ޑައިލެސި ފައިވާ މުއްދަތުގައި  ޕޮއިންޓްމެންޓް ދެވި އެ

. ދުރުވެ ހިދްމަތް ލިބިގަތުން

ރވިސަސް    ޓް ސާ ން ޓް ޕޭޝަ އު 5. އަ
ތް ލް ދި ހެ ން އަ ލި ންސި އު އި ކަ މާ ގު ނެ އި ލޭ މާ ރު ކު ޓް ދޫ ން ޓް މެ ން އި ޕޮ ، އެ ން ދު ލެސިސް ހެ އި ޓަރ )ޑަ ން ލެސިސް ސެ އި ޑ

) ން ނު ން ދި ކޭޝަ ޔު ޑި އެ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ފައިވާ ޕިޓަލުގައި ހެދި ހޮސް

ޕްރޮޓޮކޯލް ން އާއި ބެހޭ  ޑްމިޝަ އެ

ފޮލޯކުރުން

ޑަކްޓިވް ހެލްތް ޕްރޮ ރި

ންޓާރ އަށް ސެ

ފަހު 10 ދުރުވުމަށް 

މިނެޓް އާއި 20 މިނެޓް

ތެރޭގައި ހިދުމަތް ތަށް

ން. ފޯރުކޮށްދިނު

ޕޯރޓް/ ވާރކް ޑް/ ޕާސް އައިޑީ ކާރ

ޕާރމިޓް

ފައިވާ ލިޔެކިޔުން ތައް. ޑޮކްޓަރ ދެއްވާ

ޑަކްޓިވް ހެލްތް ޕްރޮ ފައިވާ މުއްދަތުގައި ރި ޕޮއިންޓްމެންޓް ދެވި އެ

. ންޓާރއަށް ދުރުވެ ހިދްމަތް ލިބިގަތުން ސެ

ރވިސަސް    ޓް ސާ ން ޓް ޕޭޝަ އު 6. އަ
ލީ މި ފެ ، ން ލު ލްސް ބެ ޓަ އި އި ވަ މާ ރު ރީ ކު ޓް ޖިސް އި ރެ ކް ގަ ނި ލި ގެ ކް ން ހު ނޑު މީ ބަ ޓާރ )މާ ން ތް ސެ ލް ވް ހެ ޓި ކް ޑ ރޮ ޕް ރި
ދި ން އަ ކްޝަ ޖެ ން ،އި ން ދު .ޓީ ހެ .އެސް ން ،އެ ން ނު ން ދި ކޭޝަ ޔު ޑި ތް އެ ލް ،ހެ ން ނު ށް ދި ކޮ ރު ތް ފޯ މަ ދު ހޭ ޙި އި ބެ ން އާ ނި ލޭ ޕް

) ން ގު ގެ ލޭ ނެ ން ދި ތު ކު އް ދި ތު ތް އަ މަ ދު ން ގެ ޙި ކްސި ވެ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް މު
ނޑު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ

އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ން ޜަ ވި ސް ޑި ން ރިސޯ މަ އު ހި

ޚިދުމަތް ހޯދުމަށް އަންނަ

ފައިވާ ފަރާތްތައް އެދިލައްވާ

މީ 3 މަޢުލޫމާތު ހިމެނޭހެން ރަސް

ޔުންދު ރޭގައި ިލ ވަސްތެ

ތައްޔާރުކުރުން.

މީ 3ުވަސް ދ ރަސް

)އެޗް.އާރް ޑިވިޜަންގެ

އުންޓަރުން ލިޔުންކަ

ބަލައި ގަތުން(

ފަރާތުގެ ށައަޅާ  ލިޔުމަށް އެދި ހު

މަ އުލޫމާތު)  ނަން،  އައިޑީ ކާޑް

ނަންބަރ ، ގުޅޭނެ ނަންބަރ (

ބަބު ންވާ ސަ ލިޔުން ބޭނު

ންވާ މަޢުލޫމާތު ލިޔުމުގައި ހިމަނަން ބޭނު

ންވާ ބަސް ) ދިވެހި / ލިޔުން ބޭނު

އިގިރޭސި (

ޑްކޮޕީ / ންވާ ގޮތް ) ހާ ލިޔުން ބޭނު

ފްޓް ކޮޕީ ( ސޮ

ލިޔުން ހޯދުމަށް އެދިމެއިލް ކުރުން

ލި އި.ީޑ އިލް ައ ހަޅަންޖެހޭ ެމ ށަ ޔުން ހޯދުމަށްއެދި ުހ

 recruitment.local@igmh.gov.mv

ން ދު ން ހޯ ޔު ގެ ލި މު ކަ ނު ޅު ދި އު ގެ އަ މު ކަ ޅޭ އި އު ގަ ފާ ޒީ 1. ވަ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ވަން ވީ ފޮނު ންނަމަ  ފްޓް ކޮޕީ ބޭނު ސޮ

ށައަޅާ ޑްރެސް ލިޔުމަށް އެދި ހު މެއިލް އެ

ރާތުގެ މައުލޫމާތު)  ނަން،  އައިޑީފަ

ޑް ނަންބަރ ، ގުޅޭނެ ނަންބަރ ( ކާ

ބަބު ންވާ ސަ ލިޔުން ބޭނު

ންވާ މަޢުލޫމާތު ލިޔުމުގައި ހިމަނަން ބޭނު

ންވާ ބަސް ) ދިވެހި / ލިޔުން ބޭނު

އިގިރޭސި (

ޑްކޮޕީ / ންވާ ގޮތް ) ހާ ލިޔުން ބޭނު

ފްޓް ކޮޕީ ( ސޮ

ވަން ވީ ފޮނު ންނަމަ  ފްޓް ކޮޕީ ބޭނު ސޮ

ޑްރެސް މެއިލް އެ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ހުށަ މަށްފަހު  ބެުލ ވާ ވާ ޝަުކ ޅާފައި ހަ

ވާނެހެންކަ ފު އިވާގޮތް ާސ ފަ ން ހިނާގ

އިލުންއެ ރާތްތަކަށް ެމ ފަ

. ން ޖަވާބުދިނު

މީ 5ުވަސް ދ ރަސް

ޔުމުންތެ ރޭގައި ިލ

ެއިލް (ޖަވާބު)މ

ދެވޭނެއެވެ.

ކުވާއާއި ބެހޭ ންވާ ޝަ ށަހަޅަން ބޭނު ހު

ފަރާތުގެ ށަހަޅާ  ކުވާ ހު ލު އަދި ޝަ ތަފްޞީ

ލު  ތަފްޞީ

ށަހެޅުމަށް އެދިމެއިލް ކުރުން ކުވާ ހު ޝަ

hr@igmh.gov.mv ީށަހަޅަންޖެހޭ މެއިލް އައި.ޑ ކުވާ ހު ޝަ

ން ޅު ހެ ށަ ވާ ހު ކު ން ޝަ ގެ ޅި އި ގު ކާ ތަ ތް މަ ދު ން ދޭ ހި ނު ޜަ ވި ރިސޯސް ޑި ން މަ އު 2. ހި

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ގެ ވަޒީފާތަކަށް ރވިސް ވިލް ސަ ސި

ން ހޮވުމާއި އައްޔަންކުރުމުގެ މީހު

ލުތަކާ މިންގަނޑުތަކާއި އުޞޫ

އެއްގޮތަށް

ރި އެންމެހައި ލުތަކާ ގުޅުންހު އުޞޫ

ިސްލި ރވ ލް ަސ ވި ޔުންތައް ިސ

އިޓްގެ ގެ ވެބްސަ ނު ކޮމިޝަ

ލުތައް "ރެކްރޫޓްމެންޓް އުޞޫ

އިން ލިބެންއުޞޫ ލު "

ންނާނެއެވެ. ހު

މަގާމަށް އެދި

ގެ ށައަޅަންޖެހޭ އިއުލާނު ހު

ންގަޑި ހަމަވުމުގެ ސު

ށައެޅުން. ކުރިން ހު

ށަހަޅުއްވާނަމަ ހު

ވަޒީފާއަށްއެދޭ ފޯމާއެކު

ޑޮކިއުމެންޓެއް އެއް ރިހާ  ހު

ފައިލްއަކަށް

ޕީޑީ ފްކުރުމަށްފަހު އެ

ށަހަޅުއްވާ ފައިލުގައި ހު

ފަރާތުގެ ނަމާއި މަގާމުގެ

އިޑީނަ ން އަދި ައ

ން.  ޑްނަންބަރު ހިމެނު ކާ

ގެ ރވިސް ވިލް ސަ ފައިވާ ސި ފުރިހަމަ ކޮށް

ވަޒީފާއަށް އެދޭ ފޯމު 

ށައޅަންޖެހޭ ލިޔެކިޔުންތައް ފޯމާއި އެކު ހު

ޓް ) ފޯމުގައި މިތަކެތި ލިސް

ފައިވާނެއެވެ.( ކުރެވި

ގެ ނު ރވިސް ކޮމިޝަ ވިލް ސަ މި ފޯމު ސި

އިޓުން ލިބޭނެ ވެބްސަ

އަދި އިންދިރާ ގާނދީ މެމޯރިއަލް

އިޓުން – ޕިޓަލުގެ ވެބްސަ ހޮސް

އަދި އިންދިރާ ގާނދީ މެމޯރިއަލް

ސް މަން ރިސޯސްހޮ ލުގެ ހިުއ ޕިޓަ

ފަންގިފިލާ( ގެ ޑިވިޜަން )11ވަނަ 

ންނާނެއެވެ. ކައުންޓަރުން ލިބެންހު

ށަހަޅާ ފޯމުމެއިލް ކުރުން  ވަޒީފާއަށް އެދި ހު

jobs@igmh.gov.mv

ފަރާތްތަކުގެ ތެރެއިން ތަޢުލީމީ ފެންވަރާއި ށަހަޅާ  ވަޒީފާއަށް އެދި ހު

ރެއިންތަ ރާތްތަކުގެ ެތ  އިވާ ަފ ރިމަތިލާފަ ލައި ،ވަޒީފާއަށް ުކ ޖުރިބާއަށް ަބ

ޓު ކުރެވޭނެއެވެ. ޓްލިސް ފަރާތްތައް ޝޯ ޕޮއިންޓު ލިބޭ  އެންމެ މަތިން 

ންނަށް އިންޓަރވިއުކުރުން ޓު ކުރެވޭ މީހު ޓްލިސް ޝޯ

އިޓްގައި ޓް އިދާރާގެ ވެބްސަ ޓް އަދި އ2ޭ  ޝީ ކްރީނިންގ ޝީ ސް

އާންމުކުރެވޭނެއެވެ.

ން ރު ކު ނު ޔަ އް އި އަ މާ ޅު އެ ށަ ދި ހު ށް އެ އަ ފާ ޒީ 3. ވަ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ވާ އީ-މެއިލްތައް ފޮނު

ޓަލަށް ލިބުމުންމި ހޮސްޕި

ވި ފޮނު ) އީ-މެއިލް 

ޕިޓަލަށް މެއިލްއަށް މިހޮސް

މެއިލް ލިބުނު ކަމުގެ

މެއިލްއެއް ލިބޭނެއެވެ.(

މެއިލްތަކަށް 3-4

ތެރޭގައި ދުވަސް

ން. ޖަވާބުދިނު

ޓް ކްރީނިންގ ޝީ ސް

ގެ ންްމުކުރެވޭނީ އިއުލާނު އާ

އް ދަތު ހަމަވާ ތާރީހުންމު

މީ ބަންދު ފެށިގެން ރަސް

ނޫން 3-7ުވަސް ދ

ތެރޭގައެވެ.

 އާންމުކުރެވޭނީ ޝ އ2ޭީޓް

އިންޓަރވިއު ބާއްވާތާ

މީ ބަންދު ނޫން 3 ރަސް

ގެ ތެރޭގައެވެ. ދުވަހު

ފަރާތުގެ ވަނަވަރު ވަޒީފާއަށް އެދޭ 

)ގުޅޭނެ ފޯނު ނަންބަރާއި އީ-މެއިލް

ޑްރެސް ހިމެނޭގޮތަށް(. އެ

ފަރާތުގެ ދިވެހި ވަޒީފާއަށް އެދޭ 

ރައްޔިތެއްކަން އަންގައިދޭ ކާޑު

ރުކާރަށް އަށް / ސަ ރވިސް ވިލް ސަ ސި

ވުމެއް އޮތް ޚިދުމަތްކުރުމުގެ އެއްބަސް

ވައްޒަފުން ކުރިމަތިލާ މަޤާމަށް ހޮވިއްޖެމު

މަ ،އަދާކުރަމުންދާ ވަޒީފާއިންނަ

ވީއްލުމާމެދު އިއުތިރާޒެއްނެތްކަމަށް،

ފައިވާ ން ދޫކޮށް ވަޒީފާ އަދާކުރާ އޮފީހު

. ލިޔުން

ޕިޓަލ60ް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G



ވަޒީފާއަށް ކުރިމަތިލީ

ޕޮއިންޓު ފަރާތްތަކަށް 

ފައިވާ ގޮތާމެދު ދެވި

A2 ަކުވާއެއް އޮތްނަމ ޝަ

ޓު އާންމުކުރާ ޝީ

މީ ން ފެށިގެން ރަސް ދުވަހު

ގެ ބަންދު ނޫން 3 ދުވަހު

ކުވާއެއް ތެރޭގައި އެ ޝަ

މި އިދާރާއަށް

ށަހަޅަންވާނެއެވެ. ހު

މެއިލް އައިޑީ؛

jobs@igmh.gov.mv

jobs@dharumavantha.go

v.mv

ޓުފިކެޓުތކުގެ ފައިވާ ތަޢުލީމީ ސެ ލިބި

ޕީ؛މ ިކޭޝަންސްކޮ ޯލްޑިވްސް ކޮލިފ

ޑައަޅައި އޮތޯރިޓީއިން ލެވަލް ކަނ

ފައިވާ، މަތީ ތަޢުލީމުދޭ ތައްގަނޑު ޖަހާ

އްޖެއިން ބޭރުގެ މަރުކަޒަކުންރާ

ފއިވާ ތަޢުލީމީ ދޫކޮށް

ޓުފިކެޓުތަކުގެކޮޕީއާއި ސެ

ވަތަ: ޕްޓުގެ ކޮޕީ؛ ނު ކްރި ޓްރާންސް

ފިކެޓު ނެތް ޙާލަތްތަކުގައި ،ކޯސްސެ ޓް

ފުރިހަމަކުރިކަމުގެ ލިޔުމުގެ ކޮޕީއާއި،

ޮތޯރިޓީންމޯ ސް އ ޮލިފިކޭޝަން ލްޑިވްސް ކ

ޓްގެ ކޮޕީދޫ ންޓް ރިޕޯ މަ އިވާ އެސެސް ކޮށްފަ

ޕްޓްގެ ކޮޕީ  ކްރި އަދި ޓްރާންސް

އްޖޭގެ މަތީ ތައުލީމުދޭ މަރުކަޒަކުންރާ

ޓުފިކެޓުތަކުގެ ފައިވާ ތައުލީމީ ސެ ދޫކޮށް

ޕްޓްގެ ކޮޕީ؛ ކްރި ކޮޕީއާއި ޓްރާންސް

ވަތަ ކޯސް ފުރިހަމަކުރިކަމުގެ ލިޔުމުގެ ނު

. ޕްޓްގެ ކޮޕީ ކްރި ކޮޕީއާއި ޓްރާންސް

ޕިޓަލ61ް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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އްކަތުގެ ތަޖުރިބާ އަންގައިދޭ ·މަސަ

ލިޔުންތކުގެ ކޮޕީ

ައ ޝަން·ލ ެޖިސްޓްރޭ /  ރ ިސަންސް

އަޅަންޖެހޭ މަގާމެއްނަމަ ،މޯލްޑިވްސްހު ށަ

ލް / ޑް ޑެންޓލް ކައުންސި މެޑިކަލް އެން

ލް އެންޑްމޯ ސިންގ  ޑިވްސް ނަރ

/  މޯލްޑިވްސްމި ވައިފްރީ ކައުންސިލް ޑް

ލް ގައި ޑް ހެލްތް ކައުންސި އެލައި

ންސް އަދި ފައިވާ ލައިސަ ޓްރީކޮށް ރަޖިސް

. ންގެ ކޮޕީ ޓްރޭޝަ ރެޖިސް

ން ހޮވުމަށް ބޭއްވޭ މި މަޤާމަށް މީހު

، މި އިންޓަވިއުއާއި އޮންނާނީ

ފަންގިފިލާގެ ޕިޓަލުގެ 11 ވަނަ  ހޮސް

ޕާޓްމަންޓުގައެވެ.  ސް ޑި ސަ ހިއުމަން ރިސޯ

ޕިޓަލ62ް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ން ޜަ ވި ސް ޑި ން ނޭ އި ފަ

ފައިވާ ބިލްތައް ޓް ކޮށް ޕޯސް

ންމި ނޭންސްއި ފް ިފ ރީ ޮއ ނިސްޓް

ފައިވޭތޯބަލައި ސް ކޮށް ޕްރޮސެ

ޓްރީ އާއި ޗެކްކުރުމާއި އެކު މިނިސް

ެއްކުންގު އިސާ ދ ޅައިގެން ފަ

. އްކަތްކުރުން ކުރުމަށް މަސަ އަވަސް

ލައެއް ބިލްތަކުގައި މައްސަ

ނެތްނަމަ މިބިލްތައް

ޕާޓްމަންޓަށް ލިބޭތާ   ޑި

ތެރޭ މީ 7 ދުވަސް ރަސް

.އޭ.ޕީ ގައި އެސް

ޓްކުރުމަށް ކުރަންޖެހޭ ޕޯސް

އްކަތެއް ރިހާ މަސަ ހު

ފުރިހަމަކޮށް

ޓްކުރުން ބިލްޕޯސް

ޕާޗޭސް ރިކުއެސް

ޕާޗޭސް އޯޑަރ 

މުދާ ން) ގުޑްސް ގެ ލިުޔ ނުކަމު  ލިުބ

ޑް ނޯޓް( ވް ރިސީ

ފައިވާ ން ހޯދި އެގްރީމެންޓް އެއް ދަށު

ވަތަ މުދަލެއްނަމަ ޚިދުމަތައެއް ނު

އެގްރީމަންޓް

އްކަތް ނިންމިކަމުގެ ލިޔުން މަސަ

ޑަރު ވާ ޕާރޗޭސް އޯ ފޮނު ޕިޓަލަށް ކްރެޑިޓަށް މުދާ ހޯދުމަށްއެދި  ހޮސް

ތަކަށާއި އަދި އެކިއެކި ޚިދުމަތްތައް ހޯދައިގެން ލިބޭ ބިލްތަކަށް

ފައިސާ ދެއްކުމަށްޓަކައި ބިލްތައް ޗެކްކޮށް ބިލްގައި ދައްކަންޖެހޭ 

ތެރޭގައި ލައެއް އުޅޭނަމަ ބިލް ލިބޭތާ 3ދުވަސް މައްސަ

ޕްލަޔަރުންނަށް އެންގުން  ސަ

ން ކު އް ދެ އިސާ ށް ފަ ކަ ތަ ލް ޓް ބި ޑި ރެ 1. ކް

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ވާތާ 30 ފޮނު ޓަމަރަށް ބިލް  ކަސް

އިސާދު ލަށްފަ ރޭގައި ިބ ވަސްތެ

އިސާދެ  ކްކޮށް ަފ ލައި ެޗ އްކިތޯ ަބ

އިސާބި  ލިބޭ   ލްތަކަށް ަފ ނު

ވައި ފޮނު ޓޭޓްމަންޓް  ހޯދުމަށް ސް

އްކަތްކުރުން ފައިސާ ހޯދުމުގެ މަސަ

ންސްޢިން ޝުއަރަ

ކުންފުނިތައް މެދުވެރިކޮށް

ހޯދާ ޚިދުމަތްތަކަށް

ގެ މީ 15 ދުވަހު ރަސް

ތެރޭގައި ބިލްކުރުން.

ންސްއިން ޝުއަރަ

ކުންފުނިތައް ފިޔަވައި

އެހެން އިދާރާތަކަށް

ގެ މީ 5 ދުވަހު ރަސް

ތެރޭގައި ބިލްކުރުން.

ޓް ޕާޗޭސް ރިކުއެސް

ޓީ ސި

މެއިލް

އަރަންސް ކުންފުނިތަކުގެ އިންޝު

ޕޯޓަލްތައް  އޮންލައިން 

ނޯޓް

ކްރެ ރުމަށްފަހު ކިއުން ބަލައި ޗެްކ މަތްތަކުގެ ލިެޔ ވާ ޚިުދ ފައި ޑިޓަށް ދެިވ

. ބިލްކުރުން

. ން ރު ކު ލް ށް ބި ކަ ތް ތަ މަ ދު ޚި ވޭ ށް ދެ ޓަ ޑި ރެ ން ކް ލު ޓަ ޕި 2. ހޮސް

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ންދުނޫންސަ ކާރު ަބ ރު

މީ ކޮންމެ ދުވަހެއްގެ ރަސް

ގަޑީ ގައެވެ.

އިންވޮއިސް ންނަނީހޮ ަލައި ަގ އިސާ ބ  ދުމަތްތަކަށް ަފ ޓަލުން ދެވޭ ިޚ ސްޕި

ޕޯޓަލް ޕޭ މެދުވެރިކޮށް އަދި ޑޭރި  ގެ ބަނ ޓްރ އޮފް ފިނޭންސް މިނިސް

ލްސް މެދުވެރިކޮށެވެ. ޕޮއިންޓް އޮފް ސޭ ގެ  ބެންކް އޮފް މޯލްޑިވްސް

ފައިވާ ލަމުގައި ވިއްކާ ފައިސާ އަދި ނީ ޕިޓަލުގެ ކުލި ، ޖޫރިމަނާ  ހޮސް

ގެ ޓްރ އޮފް ފިނޭންސް ފައިސާ ބަލައި ގަންނާނީ މިނިސް ތަކެތީގެ 

ޕޯޓަލް ޕޭ މެދުވެރިކޮށް އެކަންޏެވެ. ޑޭރި  ބަނ

ން ތު ގަ އި ލަ އިސާ ބަ ފަ ބޭ އި ލި ގަ ތު ގެ ގޮ ނީ ދަ މް ށް އާ ލަ ޓަ ޕި 3. ހޮސް

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ން ޜަ ވި ގ ޑި ޕާރޗޭސިނން

މާލިއްޔަތު ޤަވާޢިދާއި އެއްގޮތްވާގޮތުގެ

. މަތިން

މުން 1 ދުވަހާއި 5 ބަޖެޓް ހަމަޖެހު

ދުވަސް ތެރޭގައި

އްކަތު 7 ދުވަހާއި 60 މީ މަސަ ރަސް

ދުވަހާއި ދެމެދުގައި

އްކަތު 5 ދުވަސް ތެރޭގައި މީ މަސަ ރަސް

މީ ކުވާ މުއްދަތު ނިމި ރަސް ޝަ

އްކަތު 1 ދުވަސް ތެރޭގައި މަސަ

މީ ތަކާއިއެކު ރަސް ބަންދު ދުވަސް

އްކަތު 5 ދުވަސް ތެރޭގައި މަސަ

ގެ 10 ވަނަ ޖެހިގެން އަންނަ މަހު

ގެ ކުރިން ދުވަހު

ރިކުއަރމަންޓް

ޓް ރިކުއެސް

މެމޯ

ން ކޯޓޭޝަ

ޢިއުލާންކުރުން

ފުކުރުން އަދި ޓްރީ ކުރުމާއި މަޢުލޫމާތު ސާ ލަން ރަޖިސް ބީ

ށަހެޅުން ލަން ހު ބީ

ކުވާ ލަންވެރިޔާ ޝަ ޑްކޮމިޓީގެ ނިންމުމާއި ގުޅޭގޮތުން ބީ ބި

ށަހެޅުން  ހު

ވުން ފޮނު ޑް ލެޓަރ  އެވޯ

އެގްރިމެންޓް ކުރުން

ޕްރޮކިއުމެންޓްތައް ގެޒެޓްކުރުން ގެ  ދުވަހު މަސް

ން ދު އް ހޯ ތަ ތް މަ ދު އި ޚި ލާ ދަ ގެ މު ތީ ން މަ އި ޔާ ފި 1. 35000 ރު
އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ

ތު މާ ލޫ ޢު މަ
ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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މާލިއްޔަތު ޤަވާޢިދާއި

. އެއްގޮތްވާގޮތުގެ މަތިން

5 ދުވަހާއި 30ުވަސް ދ

ތެރޭގައި

ރިކުއަރމަންޓް

ޓް ރިކުއެސް

މެމޯ

ން ކޯޓޭޝަ

ންވާ މަށް ބޭނު އްހީ ޚިދުމަތް ދިނު ންވާ ސި ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކަށް ބޭނު

ން ހޯދުން ށް ކޯޓޭޝަ ތަކެޗަ

ންވާ މަށް ބޭނު އްހީ ޚިދުމަތް ދިނު ންވާ ސި ޑިޕާރޓްމަންޓްތަކަށް ބޭނު

ތަކެތި ހޯދުން )ޕާރޗޭސް އޯޑަރ ތައްޔާރުކުރުން( 

ސްއެ ރޭޗ ންވެރިންނަށް ާޕ ލަ ދުން އަދި ީބ  މުދާ ޯހ ށުން ގްރިމެންޓްގެ ަދ

އޯޑަރ ހެދުން

ލިބޭ ޕާރޗޭސް އޯޑަރތައް ފަހު މުދާ ނު ޕްލަޔަރއަށް އެންގުމަށް  ސަ

ބާތިލުކުރުން

ން ރު ކު ރެ ތެ ދާ އެ ން މު ރު ން ބޭ އި ޖެ އް 2. ރާ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޓް ން މަ ވް ރޫ މްޕު ޓީ އި ލި ފް ކޮ ޓް އޮ ން މަ ޕާރޓް ޑި

ލައިގެ ބާވަތައް ބަލައި، މައްސަ

ކުވާގެ މެނޭޖްމެންޓްގެ ލަފާގެ މަތިން ޝަ

ޑައެޅުން.  ރިވިއު ކުރިއަށްދާނެ ގޮތެއް ކަނ

ޕާޓްމަންޓް ރި ޑި ލައާއި ގުޅުންހު މައްސަ

ށައެޅުމާއި ތަކަށް/ ރިވިއު ކޮމިޓީއަށް ހު

. ޕޯޓް ތައްޔާރު ކުރުން ލައިގެ ރި މައްސަ

ރި ލިޔެކިޔުންތައް ކަމާއި ގުޅުން ހު

ހޯދުމާއި، އިންޓަވިއުތައް ކުރިއަށް

ރި ގެންދިއުން، އަދި ކަމާއި ގުޅުން ހު

. އެހެން ކްލިނިކަލް ޓީމެއްގެ ލަފާހޯދުން

ގެ ބާވަތައް ބަލައި ހާދިސާ

ން ފެށިގެން 6 ކަންދިމާވި ދުވަހު

ގެ މުއްދަތު ދުވަހު މަސް

ކުވާ ކިއު.އައި.ޑީއަށް ޝަ

ން ފެށިގެންހު އެޅޭހިސާބު ށަ

އްކަތު 03 ދުވަސް މަސަ

ކުވާ ކުވާގެ ބާވަތައް ބަލައި ޝަ ޝަ

ން ފެށިގެންހު އެޅޭހިސާބު ށަ

އްކަތު 07 ދުވަހާއި 70 މަސަ

ދުވަސް ތެރޭގައި

ކުވާ ފޯމް ޝަ

އީމެއިލް

ޓީ ސި

ރި ލިޔެކިޔުންތައް އަދި ގުޅުން ހު

ކުވާތަކުގެ ށަހެޅޭ ޝަ ން ހު އަނގަބަހު

ބަޔާން

ރެއިންޕަ ވާތަކުގެ ެތ ކު އަޅާ ަޝ ށަ ށް ުހ ލޭޝަނަ ބްލިކް ިރ

ޕިޓަލް އަށް ކުވާތައް/އަދި ހޮސް ގެނެވޭ ޝަ ހައްލެއްނު

ޓީ ށައެޅޭ އީމެއިލް / ސި ކުވާގެ ގޮތުގައި ހު ޝަ

ބަލައިގަތުން

ން އެކަންކި އެޅޭހިސާބު ށަ ވާ ުހ ކު އަށް ަޝ އި.ީޑ އު.ައ

ފަރާތައް އެންގުން ށައެޅި ކުވާ ހު ބަލަމުންދާކަން ޝަ

ގެ ން، ފޯނު ފަރާތަށް އަނގަބަހު ށައެޅި  ކުވާ ހު ޝަ

ން      ވަތަ ލިޔުމުން ޖަވާބުދިނު ޒަރީއާއިން، ނު

، އި މާ ލު ތް ބެ ގޮ ޔަ ދި އި ގަ ހި ން ، ކަ ނެ ގަ އި ލަ އް ބަ ތަ ވާ ކު ޅާ ޝަ އަ ށަ ން ހު ކު ތް ތަ ރާ ފަ ދާ ތް ހޯ މަ ދު 1. ޚި
ން ނު ދި ބު ވާ ށް ޖަ ތަ ރާ ޅާ ފަ އަ ށަ ހު ވާ ކު ދިޝަ ން އަ ރު ކު ތް ކަ އް ން މަސަ ރަ ކު ލު އް ން ހަ ކަ ން ހޭ ކަ ޖެ ން ރަ ކު ލު އް ހަ

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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ޕޯޓް ތައްޔާރު ރިވިއު ނިންމާ ރި

ގައި، މެނޭޖްމެންޓްގެ ފަހު ކުރުމަށް 

. ލަފާގެ މަތިން ޖަވާބު ތައްޔާރުން

ފަރާތާއި ށައެޅި  ކުވާ ހު ޝަ

ކްލިނިކަލް ބޭފުޅުން އަދި

ނޭޖްމަންޓް ހިމެނޭހެން ޓީމަކުންމެ

ޓީ ން، ސި ބައްދަލުކޮށް ޖަވާބު ދިނު

ވަތަ ން، ނު އަކުން ޖަވާބުދިނު

. ން ން ޖަވާބުދިނު އަނގަބަހު
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ފައިވާ މައުލޫމާތު ފުރިހަމަ ކޮށް

ވާލު ކަރުދާސް  ސު

ޚިދުމަތް ހޯދުމާއި

ވިދިގެން 

ވާލު ކަރުދާސް އޮންލައިން ސު ވަތަ ޑް ނު ،ކިއު އާރު ކޯ ފަހު ޕިޓަލުން ދެވޭ ޚިދުމަތް ލިބިގަތުމަށް  ހޮސް

ށަހެޅުން ލިންކް މެދުވެރިކޮށް ފޯމް ހު

ން ލު ތް ބެ ގޮ ކޭ ދެ ން ހު މީ ލި ރޭ ބަ ތެ ތާ ދޭ މަ ދު ވޭ ޚި ދެ ށް ކޮ ރު ން ފޯ ލު ޓަ ޕި 2. ހޮސް

އް / ތަ ން ޔު ކި ޔެ ނެ ލި ވާ ން ނު ބޭ
ތު މާ ލޫ ޢު މަ

ތު ދަ އް ނޑުމު ގަ ން ރު / މި ވަ ން ފެ އް ތަ ލާ ހަ ރު މަ

ޕިޓަލް ޕިޓަލް އަދި އިންދިރާ ގާންދީ މެމޯރިއަލް ހޮސް ޓަރ - ދަރުމަވަންތަ ހޮސް ރވިސް ޗާ ސާ DH/IGMH-SC-HRD-00-003-G
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